
Wissenswertes
6. August 2025 · 10:00   –11:00 Uhr
Online-Veranstaltung

Anmeldeformular
Recruiting Trends 2025

Name

Vorname

Position

Firma

Straße

PLZ / Ort

Tel./Fax

E-Mail

Name der Assistenz

Datum Unterschrift

Senden Sie Ihre Anmeldung bitte an: anmeldung@akademie-heidelberg.de

Kostenfreies Kompakt-Webinar

��Welche Zielgruppen und Kanäle lohnen sich 2025 wirklich?

��Wie verändern KI und HR-Analytics das Recruiting?

��Was macht moderne Bewerberprozesse erfolgreich?

Recruiting Trends 2025
Was HR jetzt wissen muss – Herausforderungen, Kanäle und Technologien im Wandel

Termin + Seminarzeiten

Mittwoch, 6. August 2025
10:00 – 11:00 Uhr
Online-Zugang ab 09:45 Uhr 

Seminar-Nr. 25 08 RA111 W

Teilnahmegebühr

Die Teilnahme ist kostenfrei.
Die Anmeldung berechtigt zur 
Teilnahme am Online-Seminar 
sowie zum Erhalt der Präsentation 
als PDF-Datei.

Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Es gelten unsere Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen 
(Stand: 01.01.2010), die wir Ihnen, 
wenn gewünscht, gerne zusenden. 
Diese können Sie jederzeit auch auf 
unserer Hompage einsehen:
www.akademie-heidelberg.de/agb

Zum Ablauf 

��Vor dem Seminartag erhalten Sie von 
uns eine E-Mail mit einem Link, 
über den Sie sich direkt in die Online-
Veranstaltung einwählen können.

��Für Ihre Teilnahme ist es nicht notwendig, 
ein Programm herunterzuladen. 
Sie können am Seminar direkt per Zoom
im Internet-Browser teilnehmen.

��Über Ihr Mikrofon und Ihre Kamera 
können Sie jederzeit Fragen stellen und 
mit den Referierenden und weiteren 
Teilnehmenden diskutieren. Alternativ 
steht auch ein Chat zur Verfügung.

AH Akademie für Fortbildung Heidelberg GmbH
Maaßstraße 28 · 69123 Heidelberg
Telefon 06221/65033-0
info@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de
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Seminarziel

Der Arbeitsmarkt verändert sich rasant – Fachkräftemangel, 
technologische Entwicklungen und neue Erwartungen von 
Bewerbenden stellen das Recruiting auf den Prüfstand.
In unserem kompakten Webinar erfahren Sie, welche Trends 
die HR-Community aktuell bewegen und wie Sie Ihre 
Recruiting-Strategie zukunftssicher aufstellen – praxisnah und 
auf den Punkt.
Lernen Sie, wie Sie gezielt Zielgruppen ansprechen, Social 
Media effizient nutzen, mit Empfehlungsprogrammen punkten 
und moderne Tools wie KI oder HR-Analytics sinnvoll 
integrieren.
Melden Sie sich jetzt kostenfrei an und gestalten Sie die 
Personalgewinnung von morgen aktiv mit – kompakt, online 
und direkt anwendbar!

Fachkräfte finden statt 
suchen – so gewinnen 
Sie Talente von morgen.

Zielgruppe

Das Webinar richtet sich an Personalverantwortliche, 
Recruiter*innen, HR-Manager*innen sowie Fach- und 
Führungskräfte im Personalwesen, die sich mit aktuellen 
Herausforderungen im Recruiting auseinandersetzen, neue 
Impulse gewinnen und ihre Strategien gezielt an die 
Entwicklungen der Jahre 2024/2025 anpassen möchten.
Auch für HR-Interessierte, die sich über moderne Tools und 
Trends wie Social Media Recruiting, KI oder HR-Analytics 
informieren wollen, bietet das Webinar wertvolle Einblicke.

Referent

Alexander Baumann, Geschäftsführer von Jobcluster 
Deutschland, erklärt, warum Multiposting beim modernen 
Recruiting nicht mehr wegzudenken ist und zeigt spannende 
Statistiken aus der Jobcluster Recruiting Trends 2025 Umfrage. 

Alexander Baumann
Geschäftsführer
Jobcluster Deutschland GmbH 
Eichenzell

Referent

Oliver Frank 
Personal & Social Media Marketing 
HRNeeds-Vergleichsportal 
Mannheim

In Kooperation mit

http://www.akademie-heidelberg.de/agb
mailto:info@akademie-heidelberg.de
http://www.akademie-heidelberg.de
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