7. November 2025 - 9:00-13:00 Uhr
Online-Veranstaltung -M ﬁéé&%l&ﬂgé

Professioneller Umgang mit dem Betriebsrat

Rechte kennen - Vertrauen stiarken - Zusammenarbeit gestalten

Intensiv-Seminar

B Rechte, Pflichten und Rolle des Betriebsrats verstehen

Betriebsrat? B Mitbestimmung vs. Mitwirkung: Unterschiede erkennen

Klar. Souveran. und einordnen
Gemeinsam. Ihr

Update fur eine starke
Zusammenarbeit. B Verhandlungsstrategien fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit

B Konstruktive Kommunikation und Konfliktvermeidung in der Praxis

Referentin

~ Smaro Sideri
v Rechtsanwaltin, Fachanwaltin fur
Arbeitsrecht, Referentin fur
arbeitsrechtliche Seminare


mailto:info@akademie-heidelberg.de
http://www.akademie-heidelberg.de

Professioneller Umgang mit dem Betriebsrat

Programm

Grundlagen: Betriebsverfassungsgesetz kompakt
B Rolle, Aufgaben und Rechte des Betriebsrats
B Rechte auf Mitwirkung vs. Mitbestimmung verstehen

Spielrdume erkennen — und klug nutzen
B \Was muss abgestimmt werden — was nicht?
B Beispiele fur typische Abstimmungsprozesse

Kommunikation und Kooperation
B Gesprachsfihrung mit dem Betriebsrat
B \Vertrauen aufbauen, Spannungen vermeiden

Verhandlungsgeschick starken
B Strategien und Erfahrungswerte aus der Praxis
B Dos und Don’ts bei Betriebsratsverhandlungen



Seminarziel

Nicht Gegeneinander — sondern
gemeinsam weiterkommen.

In der Realitat ist die Zusammenarbeit
mit dem Betriebsrat oft von
Unsicherheit, Missverstéandnissen oder
sogar Spannungen gepragt. Dabei
entscheidet gerade hier der Ton, die
Haltung — und das Wissen Uber Rechte
und Pflichten.

In diesem Seminar gewinnen Sie die
notige Sicherheit, um Gesprache mit
dem Betriebsrat souveran, rechtssicher
und lésungsorientiert zu fihren. Sie
lernen die rechtlichen Grundlagen
kennen, erfahren, wo Mitbestimmung
tatsachlich greift — und wie Sie auch in
schwierigen Situationen konstruktiv
bleiben.

Gerade fur Fachkrafte aus Revision und
Compliance bietet das Seminar
wertvolle Impulse, um potenzielle
Konfliktfelder fruhzeitig zu erkennen
und durch eine klare, vertrauensvolle
Kommunikation Streitigkeiten — etwa
vor der Einigungsstelle oder vor Gericht
— zU vermeiden.

Ihr Ziel nach 4 Stunden:

B Sie kennen die Rolle und
Mitbestimmungsrechte des
Betriebsrats.

Sie wissen, wo klare Grenzen — und
echte Spielraume — liegen.

Sie kommunizieren auf Augenhéhe
und mit klarem Kompass.

Sie verhandeln mit System — und mit
Haltung.

Wissenswertes

Zielgruppe

Fur Fach- und Fihrungskrafte, Personalverantwortliche sowie Projektleitende, ebenso

flr Mitarbeitende aus Revision und Compliance,
B die regelmaBig mit dem Betriebsrat kommunizieren,
B Entscheidungen im Dialog mit dem Gremium treffen mussen

B oder mehr Sicherheit im rechtlichen Rahmen und der praktischen
Zusammenarbeit gewinnen wollen.

Ideal fur alle, die professionell, I6sungsorientiert und auf Augenhéhe agieren
maochten.

Ihr konkreter Mehrwert

B Klarheit Gber Kommunikationsstrategien und Rollenverstandnis
B Praxisnahe Tipps fur souverane Verhandlungen mit dem Betriebsrat
B Mehr Vertrauen und weniger Reibungsverluste in der Zusammenarbeit

Sicherheit im Umgang mit Mitbestimmungsrechten und rechtlichen Grundlagen

Unsere Referentin

Smaro Sideri
Rechtsanwaltin, Fachanwaltin flr Arbeitsrecht, Referentin fur
arbeitsrechtliche Seminare

Smaro Sideri ist eine erfahrene Fachanwiltin fir Arbeitsrecht mit besonderem Fokus auf die
Unterstitzung attraktiver Arbeitgeber. Sie bietet umfassende Rechtsberatung sowie Seminare
und Workshops an, um Unternehmen dabei zu helfen, moderne und agile Arbeitsmodelle zu
implementieren. Als Podcasterin teilt sie ihr Wissen im Podcast ,Attraktive Arbeitgeber”, in
dem sie Themen wie Mitarbeitergewinnung und -bindung durch innovative Arbeitsmodelle
behandelt. Mit ihrer Expertise unterstitzt Smaro Sideri Unternehmen dabei, sich als attraktive
Arbeitgeber zu positionieren und rechtssicher moderne Arbeitsstrukturen zu gestalten.



Seminar-Vorschldage

Recruiting mit KI: Verstehen und im Alltag integrieren
29. Oktober 2025, Online-Veranstaltung

EU-Entgelttransparenz: Pflicht ab 2026
10. November 2025, Online-Veranstaltung

Gremienarbeit souveran organisieren —
rechtssicher, digital und praxisnah
11. November 2025, Online-Veranstaltung

Mitarbeitervergtung 4.0
14. November 2025, Online-Veranstaltung

Arbeitsrecht kompakt fur Fihrungskrafte
27./28. November 2025, Online-Veranstaltung

MaBgeschneiderte Inhouse-Schulungen —
passgenau fur Ihr Team!

Haben Sie schon einmal daran gedacht, Ihre Schulung direkt

ins Unternehmen zu holen?

Ihre Vorteile auf einen Blick:

Personliche Beratung und individuelle Konzeption
Erfahrene Referent*innen mit didaktischem Feingefiihl

Inhalte, die auf Ihre Ziele und Herausforderungen
zugeschnitten sind

Optimales Preis-Leistungs-Verhaltnis
Keine Reise- oder Ubernachtungskosten fiir Ihr Team

P Diese und weitere Seminar-Angebote finden Sie bei uns

Ob dieses oder viele andere Themen — wir entwickeln gern
lhre passgenaue Inhouse-Schulung!

online unter www.akademie-heidelberg.de/online-seminare

Anmeldeformular
Professioneller Umgang mit dem Betriebsrat

Name

Vorname

Position

Firma

StraBe

PLZ/Ort

Tel./Fax

E-Mail

Name der Assistenz

Datum Unterschrift

Tel.: 06221/65033-0; E-Mail: info@akademie-heidelberg.de

Senden Sie lhre Anmeldung bitte an: anmeldung@akademie-heidelberg.de

Termin + Seminarzeiten

Freitag, 7. November 2025
9:00-13:00 Uhr
Registrierung ab 8:45 Uhr

Seminar-Nr. 2511 RA151 W

Teilnahmegebihr
€ 320,- (zzgl. gesetzl. USt)

Die Gebuhr beinhaltet die Teilnahme am
Online-Seminar sowie die Prasentation
als PDF-Datei.

Im Anschluss an das Seminar erhalten Sie
ein Zertifikat, das Ihnen die Teilnahme an
der Fortbildung bestatigt.

Allgemeine Geschaftsbedingungen

Es gelten unsere Allgemeinen
Geschaftsbedingungen

(Stand: 01.01.2010), die wir Ihnen,
wenn gewunscht, gerne zusenden.
Diese konnen Sie jederzeit auch auf
unserer Website einsehen:

Zum Ablauf

Vor dem Seminartag erhalten Sie von
uns eine E-Mail mit einem Link,

Gber den Sie sich direkt in die Online-
Veranstaltung einwéhlen kénnen.

Fur Ihre Teilnahme ist es nicht notwendig,
ein Programm herunterzuladen.

Sie kdnnen am Seminar direkt per Zoom
im Internet-Browser teilnehmen.

Uber Ihr Mikrofon und lhre Kamera
kénnen Sie jederzeit Fragen stellen und
mit den Referierenden und weiteren
Teilnehmenden diskutieren. Alternativ
steht auch ein Chat zur Verfugung.

_A_I,AKADEMIE

# HEIDELBERG

AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbH
MaaBstraBe 32/1-69123 Heidelberg

Telefon 06221/65033-0
info@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de

10.25/2511RA151
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