UBER UNs

DAs TEAm der Akademie Heidelberg ist mit iiber
20-jahriger fundierter Erfahrung als Ihr Partner in
Sachen gezielter Fort- und Weiterbildung tiitig.

Speziell fiir Sie selektieren wir in einem komplexen
wirtschaftlichen Umfeld die wichtigen und ent-
scheidenden Informationen und setzen sie in exakt
auf Ihren Bedarf zugeschnittene Veranstaltungen
Zielfiihrend um.

Von anerkannten Experten aus Wirtschaft, For-
schung und Politik erhalten Sie schon heute das
Wissen von morgen — und das stets komprimiert,
praxisnah und aktuell!

Damit halten Sie Ihr Wissen up-to-date und ver-
schaffen sich dauerhaft Wettbewerbsvorteile. Insbe-
sondere in einer Zeit, die geprdgt ist von hoher Dy-
namik, steigendem Wettbewerb und zunehmendem
Zeitdruck ist dieses Mehr an Wissen fiir Ihren Erfolg
entscheidend!

Inklusive der Auswirkungen durch das
neue Reisekostenrecht ab 1.1.2014!

5. NOVEMBER 2013
FRANKFURT/MAIN

Lohnsteuer &
Sozialversicherung

AUSLANDSEINSATZ

AH Akademie fiir Fortbildung
Heidelberg GmbH
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D-69123 Heidelberg

Telefon 06221 / 65033-0
Telefax 06221 / 65033-69
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So gestalten Sie Priifung der Steuerpflicht im Inland
Ihren B Richtige Anwendung von
internationalen Doppelbesteuerungsabkommen
Mitarbeitereinsatz Besonderheiten im Konzern
rechtssicher und Voraussetzungen fiir die Anwendung
fiir alle Beteiligten des Auslandstitigkeitserlasses (ATE)
optimal! Reisekosten bei Auslandsaufenthalt

Sozialversicherung bei Auslands-
einsatz nach europdischem,
bilateralem und deutschem Recht

Leistungsanspriiche

Vordrucke, Checklisten und
Fallbeispiele

Dipl.-Finw. Ralf Gebhardt
Sachgebietsleiter
Zentrale AufSenpriifung Lohnsteuer
Finanzverwaltung Nordrhein-Westfalen

Dipl.-Verww. Burchard Osterholz
GKV-Spitzenverband
Deutsche Verbindungsstelle
Krankenversicherung — Ausland, Bonn



Auslandseinsatz
Lohnsteuer & Sozialversicherung

SEMINARZIEL Bei der Entsendung von Mitarbei-
tern in das Ausland werden die Verantwortlichen aus den
Personalabteilungen immer wieder vor neue Heraus-
forderungen gestellt. Durch die zahlreichen Neuregelungen
und Anderungen im Steuer- und Sozialversicherungsrecht
ergeben sich Fragen und Problemstellungen, die sowohl aus
Unternehmens- als auch aus Mitarbeitersicht optimal gelést
werden miissen.

Das Referententeam zeigt Ihnen, wie Sie den Auslands-
einsatz in lhrem Unternehmen rechtssicher gestalten und
eventuell auftretende Probleme schnell l6sen kénnen. Die
Steuerpflicht, der Steuerabzug und Freistellungen sind

ebenso ein Thema wie die Reisekosten und die Beriicksichti-
gung besonderer Verglitungen — alles auf der Basis der aktu-

ellen Rechtslage sowie der neuen Lohnsteuer-Richtlinien.

Einen weiteren Schwerpunkt dieser Veranstaltung bilden die
Fragen zur Sozialversicherung wahrend eines Auslandsein-
satzes. So hat z.B. der Verbleib in der deutschen Renten-
versicherung fiir den Expatriate oft herausragende Bedeu-
tung. Dieses Seminar garantiert im Hinblick auf die lohn-
steuerlichen und sozialversicherungsrechtlichen Aspekte
eine optimale Durchfiihrung Ihrer Auslandsentsendung.

TEl LNEHMERKREIS Dpieser Lehrgang wendet
sich an Leiter/Mitarbeiter/Sachbearbeiter der
m Lohn- und Gehaltsabrechnung
m Verwaltung
m Personalabteilung.

An dem Seminar konnen auch Einsteiger teilnehmen, die

sich neu mit der Materie beschaftigen.

BEGRENZTE TEILNEHMERZAHL pie

Veranstaltung ist auf 20 Teilnehmer begrenzt, um eine
Atmosphadre zu gewahrleisten, in der die anspruchsvolle
Thematik praxisorientiert vermittelt werden kann.
Hierzu dient auch die von den Referenten erstellte

Dokumentation, die lhnen — zuriick an Ihrem Arbeitsplatz

—noch lange als hilfreiches Nachschlagewerk dienen
wird.

PROGRAMM
9.00 Er6ffnung und BegriiBung
9.15 Lohnsteuer bei Auslandseinsatz unter

Beriicksichtigung der aktuellen Rechtslage,
der Lohnsteuer-Richtlinien und den neuen
Verwaltungsanweisungen

Priifung der Steuerpflicht im Inland

Voraussetzungen fiir eine unbeschréankte oder
beschrankte Steuerpflicht

Richtige Anwendung von
Doppelbesteuerungsabkommen
Neues umfangreiches BMF-Schreiben
Zuweisung des Besteuerungsrechts, 183-Tage
Regelung, Begriff des Arbeitgebers i.S.d. DBA,
Betriebsstdttenvorbehalt
Besondere Vergiitungen wie z.B. Erfolgspramien,
Stock-Options, Altersteilzeit, Abfindungen,
Hypo-Tax
Aufteilung des Arbeitslohns

10.45 Kaffeepause

11.00 Lohnsteuerabzug im Inland
Besonderheiten bei konzernverbundenen
Unternehmen

Voraussetzungen fiir die Anwendung des
Auslandstitigkeitserlasses (ATE)

Reisekosten bei Auslandsaufenthalt
Erstattung durch den Arbeitgeber
Verpflegungspauschalen im Ausland
Ubernachtungspauschalen im Ausland
Doppelte Haushaltsfiihrung im Auslandseinsatz,
Umzugskosten, neue Auslandsreisekosten

13.00 Gemeinsames Mittagessen
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14.00

15.30
15.45

ca.
17.30

Sozialversicherung bei Auslandseinsatz

Versicherungs- und beitragsrechtliche Aspekte
Klarung der anzuwendenden Rechts-
vorschriften (wichtig fiir die Planung der
Lohnnebenkosten)

nach europdischem Recht
Territorialprinzip
Entsendung: Definition, Dauer, Rechtsprechung
Ausnahmevereinbarung
Beschéftigung in mehreren Staaten

Vordruck E 101: Anwendungsbereich, Grenzen,
Bindungswirkung

Checklisten, Fallbeispiele
Beitragsabfiihrung

Kaffeepause

nach bilateralem Abkommen
Territorialprinzip
Entsendung: (unterschiedliche) Definitionen,
Zeitraume, Rechtsprechung
Ausnahmevereinbarung
Vordrucke, Checklisten, Fallbeispiele
Maoglichkeit von freiwilligen Versicherungen

nach deutschem Recht
Territorialprinzip
Entsendung: Definition, Dauer, Rechtsprechung
Checklisten, Fallbeispiele
Moglichkeit von freiwilligen Versicherungen
(u. a. in der Arbeitslosenversicherung)

Leistungsanspriiche

Rentenversicherung/Krankenversicherung
Anspriiche auf Leistungen, Arbeitsforderung
Unfallversicherung

Ende der Veranstaltung

Dipl.-Finw. Ralf Gebhardt

Hauptsachgebietsleiter AO und Sachgebietsleiter

der Zentralen Aufenpriifung Lohnsteuer,

Finanzverwaltung Nordrhein-Westfalen
Herr Gebhardt beschaftigt sich schon seit mehr
als 20 Jahren mit Fragen rund um die Lohnsteuer.
Als Sachgebietsleiter der Zentralen Auf3enpriifung
Lohnsteuer ist er stets tiber die aktuelle Rechtslage
informiert. Durch seine Zustandigkeit fiir die
Rechtsbehelfsstelle einschliefilich der Vertretung
vor dem Finanzgericht Diisseldorf ist er mit den
Zweifelsfragen aus Unternehmenssicht vertraut. Seit
1994 ist er auch als Referent im Lohnsteuerrecht
tatig. Sein Schwerpunkt liegt dabei im Bereich der
grenziiberschreitenden Arbeitnehmersachverhalte.

Dipl.-Verww. Burchard Osterholz

GKV Spitzenverband Deutsche Verbindungsstelle
Krankenversicherung — Ausland, Bonn
Herr Osterholz ist bei der Deutschen Verbindungsstelle
Krankenversicherung — Ausland als Referent fiir
Rechts- und Verwaltungsfragen tétig. Im Rahmen
dieser Tatigkeit verhandelt er mit Spitzenverbanden
der Sozialversicherung/Krankenversicherung sowie
auslandischen Stellen. Er ist auRerdem viele Jahre als
Referent tatig und wird ebenfalls regelmafig sehr gut
bewertet.

SEMINARHINWEIS

DAS NEUE REISEKOSTENRECHT 2014
29. Oktober 2013 in Berlin

13. November 2013 in Frankfurt/Main

21. November 2013 in Miinchen

30. Januar 2014 in Dusseldorf

Weitere Informationen erhalten Sie unter der Telefonnummer
06221/65033-0.
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Vorankiindigung

AUSLANDSEINSATZ: LOHNSTEUER & SOZIALVERSICHERUNG

der

Finanzbuchhaltung (FiBu) zum 01.01.2014 wissen miissen:

Unternehmenssteuern 2014

Bilanzierung 2014

in

Alles, was Sie im Finanz- und Rechnungswesen und

Neues zur Abgabenordnung

Lohnsteuer 2014

Hessisches Finanzministerium, Wiesbaden

Bundesfinanzministerium, Berlin
MinDirig. Dr. Steffen Neumann

Umsatzsteuer 2014
Mit Referenten aus...
Bundesjustizministerium, Berlin
Dipl.-Finw. Ferdinand Huschens

...Bundesministerien
MinRat Thomas Bloink
..Landesministerien
ROAR Thorsten Falk

Finanzministerium Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf
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Finanzamt Hamburg

Ltd. Reg.Dir. Franz Hruschka

Finanzamt Miinchen

und zahlreichen Experten aus Verwaltung, Beratung und

Unternehmenspraxis.

Diisseldorf

26. November 2013
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Berlin

12. Dezember 2013

ANMELDE-FAX: 06221/65033-29

ANMELDEFORMULAR

NAME

VORNAME

PosiTioN

FIRMA

STRASSE

PLZ/ORT

TeL.

FAX

E-MAIL

NAME MEINER SEKRETARIN

DATUM UNTERSCHRIFT

TERMIN UND SEMINARZEIT
Dienstag, 5. November 2013
9.00 Uhr- 17.30 Uhr - Registrierung ab 9.00 Uhr

VERANSTALTUNGSORT

Ramada Hotel Frankfurt Messe
Oeserstr. 180

D-65933 Frankfurt/Main

Tel. 069/3905-0

Fax 069/3905-1234

E-Mail: frankfurt-messe@ramada.de

Bitte berufen Sie sich bei Ihrer Zimmerreservierung stets
auf die Sonderkonditionen des Abrufkontingents der AH
Akademie fiir Fortbildung Heidelberg und beachten Sie,
dass das Abrufkontingent vier Wochen vor dem Termin
abléuft.

Seminar-Nr. 13 11 LG210 W

TEILNAHMEGEBUHR

€ 690,— (zzgl. gesetzl. USt). Die Teilnahmegebiihr
beinhaltet das gemeinsame Mittagessen, Seminar-
getranke, Pausenerfrischungen sowie die Dokumen-
tation.

SONDERKONDITIONEN
Der zweite und jeder weitere Teilnehmer aus einem

Unternehmen erhdlt einen Rabatt in Hohe von 10 %.

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN
Die Teilnahmegebiihr zzgl. gesetzl. Umsatzsteuer ist sofort
nach Erhalt der Rechnung zur Zahlung féllig. Stornierungen
von Buchungen sind bis zwei Wochen vor Veranstaltungs-

beginn gegen eine Bearbeitungsgebiihr von € 50,- (zzgl.

gesetzl. USt) moglich; bis 1 Woche vor Veranstaltungsbeginn
werden 50 % der Teilnahmegebiihr, danach wird die volle

Teilnahmegebiihr fallig. Die Stornoerkldrung bedarf der
Schriftform. Die Benennung eines Ersatzteilnehmers ist
zu jedem Zeitpunkt kostenfrei méglich. Die Kombination

von Rabatten ist ausgeschlossen. Bei Absagen durch den
Veranstalter wird die gezahlte Gebiihr voll erstattet. Weiter-
gehende Anspriiche sind ausgeschlossen. Gerichtsstand ist

Heidelberg.

AKADEMIE HEIDELBERG VERANSTALTUNGSTICKET
Reisen Sie giinstig mit der Deutsche Bahn AG zum Seminar: Von jedem
DB-Bahnhof — auch mit dem ICE! Weitere Informationen zu Preisen und

zur Ticketbuchung erhalten Sie mit hrer Anmeldebestatigung oder sofort

unter www.akademie-heidelberg.de/bahn.

AH Akademie fiir Fortbildung
Heidelberg GmbH
MaaRstraRe 28

D-69123 Heidelberg

Telefon 06221 / 65033-0
Telefax 06221 / 65033-69

anmeldung@akademie-heidelberg.de

www.akademie-heidelberg.de

[DB] BAHN




