
Wissenswertes
Einmal im Monat
Online-Veranstaltung

Anmeldeformular
ArbEG im Dialog 

Name

Vorname

Position

Firma

Straße

PLZ / Ort

Tel./Fax

E-Mail

Name der Assistenz

Datum Unterschrift

Senden Sie Ihre Anmeldung bitte an: anmeldung@akademie-heidelberg.de

Online-Roundtable

��Regelmäßig einmal pro Monat von 16:00 bis 17:00 Uhr

��Live und interaktiv von Ihrem PC, Tablet oder Handy aus

��Diskussion und Austausch im Kreise von Kolleginnen und 
Kollegen mit langjähriger Praxiserfahrung

��Topaktuelle Themen aus der Spruchpraxis der Schiedsstelle, 
der Rechtsprechung und der Unternehmenspraxis

��Fortbildungsbescheinigung nach §15 FAO

ArbEG im Dialog
Update und Austausch für langjährig Praxiserfahrene

Zeiträume
Bitte kreuzen Sie den gewünschten Zeitraum an:

� Juli – September 2025
 Seminar-Nr. 25 09 GP129 W

� Juli – Dezember 2025
 Seminar-Nr. 25 12 GP129 W

Seminarzeiten

16:00   – 17:00 Uhr
Online-Zugang ab 15:45 Uhr 

Mitgliedsgebühr

€ 178,–    / Monat (zzgl. gesetzl. USt)

Die Mitgliedschaft verlängert sich 
um ein weiteres Quartal, wenn sie 
nicht mit einer Frist von 7 Tagen 
zum Quartalsende gekündigt wird.

Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Es gelten unsere Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen 
(Stand: 01.01.2010), die wir Ihnen 
auf Wunsch gerne zusenden. 
Diese können Sie jederzeit auch auf 
unserer Website einsehen:
www.akademie-heidelberg.de/agb

Zum Ablauf 

��Sie erhalten einen persönlichen 
Zugangslink, mit dem Sie den Live-
Sitzungen beitreten.

��Für Ihre Teilnahme ist es nicht notwendig, 
ein Programm herunterzuladen. 
Sie können vielmehr direkt per Zoom im 
Internet-Browser teilnehmen.

��Über Ihr Mikrofon und Ihre Kamera 
können Sie jederzeit Fragen stellen und 
mit den Referierenden und weiteren 
Teilnehmenden diskutieren. Alternativ 
steht auch ein Chat zur Verfügung.

AH Akademie für Fortbildung Heidelberg GmbH
Maaßstraße 28 · 69123 Heidelberg
Telefon 06221/65033-0 
info@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de

Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft im Format »ArbEG im Dialog« ist persönlich 
und berechtigt nur die angemeldete Person zur Teilnahme an 
den Online-Sitzungen. Sie legitimieren sich zu Beginn jeder 
Sitzung durch das Einschalten Ihrer Kamera. 

Die Anmeldung erfolgt quartalsweise. Die Mitgliedschaft 
verlängert sich jeweils um weitere 3 Monate, wenn sie nicht mit 
einer Frist von 7 Tagen zum Quartalsende gekündigt wird.
Die Mitgliedsgebühr beinhaltet die persönliche Online-
Teilnahme, den Download der Unterlagen sowie ein Zertifikat 
für das Gesamtjahr.

Ihnen steht ein passwortgeschützter Download-Bereich zur 
Verfügung. In diesem können Sie die Sitzungsaufzeichnungen 
ansehen und die dazugehörigen Unterlagen herunterladen. So 
können Sie Termine, bei denen Sie nicht live anwesend sein 
konnten, zeitlich flexibel nacharbeiten. 

Fortbildungsbescheinigung nach §15 FAO 

Sie erhalten eine Teilnahmebescheinigung, die die Voraus-
setzungen von § 15 FAO erfüllt und mit der Sie Ihrer jährlichen 
Fortbildungsverpflichtung nachkommen können. 

Firmen- und Kanzlei-Mitgliedschaft

Wenn Sie mehrere Personen anmelden möchten, dann 
sprechen Sie uns gerne auf ein individuelles Angebot an.

Weitere Themen und Details im Innenteil  �

Prof. Dr. Michael Trimborn
Rechtsanwalt
Prof. Trimborn
Köln
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Zusätzliche Informationen

Fragen zu diesem Format oder unserem gesamten 
Seminar-Programm beantworte ich Ihnen sehr gerne.

Stephan Haas
Telefon 06221 /  65033-27
s.haas@akademie-heidelberg.de

mailto:anmeldung@akademie-heidelberg.de
http://www.akademie-heidelberg.de/agb
mailto:info@akademie-heidelberg.de
http://www.akademie-heidelberg.de
mailto:s.haas@akademie-heidelberg.de


Das erwartet Sie Das KonzeptTerminplan Feedback zum Referenten

Das Format »ArbEG im Dialog« bietet erfahrenen 
Praktiker*innen ein regelmäßiges interaktives und hoch-
effizientes Forum zur Weiterbildung und zum fachlichen 
Austausch bei minimalem Zeitaufwand und ohne Reise- und 
Hotelkosten. 

Das Format findet als Live-Webinar einmal pro Monat 
dienstags von 16:00  –17:00 Uhr statt. Unser Referent 
bespricht topaktuelle Themen aus Rechtsprechung, 
Unternehmen und Beratungspraxis. Im Anschluss an die 
Vorträge können Sie Rückfragen stellen und an den 
Diskussionen teilnehmen. 

Ihnen steht ein kennwortgeschützter Mitgliederbereich zur 
Verfügung, in dem Sie z. B. bei terminlicher Verhinderung 
Sitzungsaufzeichnungen ansehen, die Vortragsunterlagen 
herunterladen und Termine so nacharbeiten können. 

Ein Einstieg ist jederzeit möglich.

Fachanwaltsfortbildung

Sie erhalten eine Bescheinigung, die Ihre Mitgliedschaft 
sowie die Dauer und Themen der von Ihnen live besuchten 
Sitzungen dokumentiert. Diese erfüllt die Voraussetzungen 
einer Fortbildungsbescheinigung für Fachanwälte im Handels- 
und Gesellschaftsrecht nach §15 FAO, mit der Sie Ihrer 
jährlichen Fortbildungsverpflichtung nachkommen. Den 
Nachweis der Teilnahme erbringen Sie durch das Einschalten 
Ihrer Kamera. 

Hier die Termine 2025:

��28. Januar 2025

��25. Februar 2025

��25. März 2025

��22. April 2025

��27. Mai 2025

��8. Juli 2025

��29. Juli 2025

��26. August 2025

��23. September 2025

��28. Oktober 2025

��25. November 2025

��23. Dezember 2025

ArbEG im Dialog 

Sie sind Expertin bzw. Experte auf dem 
Gebiet des Arbeitnehmererfindungs-
rechts? Ihre Zeit ist knapp bemessen? 
Dann kennen Sie das Problem, 
Neuerungen in der Spruchpraxis der 
Schiedsstelle, in der Rechtsprechung 
und in der Unternehmenspraxis zeitnah 
zu verfolgen und für Ihre eigene Arbeit 
oder für Ihre Mandanten juristisch »am 
Puls der Zeit zu bleiben«? 

Das Format »ArbEG im Dialog« bietet 
Ihnen eine hervorragende Möglichkeit 
zum interaktiven fachlichen Austausch 
über aktuelle Entwicklungen auf 
höchstem Niveau und mit minimalem 
zeitlichen Aufwand − von Ihrem PC, 
Tablet oder Ihrem Mobiltelefon aus. 

Die Sitzungen werden aufgezeichnet. 
In einem kennwortgeschützten 
Mitgliederbereich haben Sie auf diese 
Aufzeichnungen und die Unterlagen 
Zugriff, so dass Sie versäumte Termine 
bequem nacharbeiten und Inhalte 
problemlos repetieren können. 

Als Mitglied haben Sie exklusiv Zugang 
zu vertiefenden und weiterführenden 
Unterlagen, die der Referent je nach 
Themenstellung zur Verfügung stellen 
wird.

Prof. Dr. Michael Trimborn
Rechtsanwalt, Prof. Trimborn, Köln
Prof. Trimborn ist ausgewiesener Experte und einer der bekanntesten Berater im 
Arbeitnehmererfindungsrecht. Er führt zahlreiche Verfahren vor der Schiedsstelle für 
Arbeitnehmererfindungen beim DPMA und vor den Gerichten und entwickelt 
Pauschalvergütungsmodelle mit Abkaufregelungen für global agierende Konzerne. 
Er ist regelmäßiger Berichterstatter für Erfinderrecht in den »Mitteilungen der deutschen 
Patentanwälte«, Autor einschlägiger Monografien und Co-Kommentator des ArbEG-
Kommentars »Reimer/Schade/Schippel«.

Unser Referent

��»Absolut professionell ... Sehr hilfreich ... Sehr gute Stimmung ... Wertvolle 
praktische Bezüge ... Volltreffer!«

��»Klare Struktur ... Höchstes fachliches Niveau … Sehr wertvoll ... 
Wie immer fantastisch«

��»Sehr empfehlenswert ... Ausgezeichnete Veranstaltung, die in allen wichtigen 
Vergütungsfragen fit macht«

��»Sehr kompetent, effizient, interessante Fallbeispiele ... Viele hilfreiche 
Informationen, die auch umgesetzt werden können«

��»Lebendiger, sympathischer Vortrag ... Sehr gute Möglichkeiten für Diskussionen 
... Auf den Punkt die wichtigsten Faktoren«

��»Viele praktische Tipps zur Umsetzung ... Ausgesprochen hilfreich ... 
Praxisbeispiele eindrucksvoll ... Antworten auf alle Fragen«
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