09. und 16.04.2027 - jeweils 10:00—12:00 Uhr AKADEMIE
Online-Veranstaltung ‘M B HEIDELBERG

Train the Compliance-Trainer:
Compliance-Schulungen neu gedacht

Kompakt-Webinar - 2 Module a 2 Stunden

B Teil 1 - Das didaktische Fundament:
Mindset, Motivation und der perfekte Einstieg

B Teil 2 - lhr methodischer Werkzeugkasten:
Medien, Methoden und nachhaltiger Lerntransfer

Weitere Details im Innenteil »

Referent

André Krause
78 Senior Manager
</ Kapitalmarkt-Compliance Union
A ¢ Investment, Frankfurt/Main



Train the Compliance-Trainer: Compliance-Schulungen neu gedacht

Programm Teil 1 Programm Teil 2

Mindset, Motivation und der perfekte Einstieg Medien, Methoden und nachhaltiger Lerntransfer

Im zweiten Teil fullen Sie Ihren methodischen Werkzeug-
kasten. Erfahren Sie, wie Sie Medien zielgerichtet einsetzen,
trockene Inhalte aufwerten und den Lernerfolg auch noch

Der erste Teil legt das didaktische Fundament. Sie lernen,
wie Sie lhre Teilnehmer in den ersten Minuten fesseln, Wider-
stande abbauen und abstrakte Paragrafen in greifbare Praxis

Ubersetzen.

Inhalte im Fokus:

Wochen nach dem Seminar sichern.

Inhalte im Fokus:

B Der perfekte Einstieg: Methoden wie der digitale B Gezielter Medieneinsatz: Die »Eine Idee pro Folie«-Regel
Wissensmarkt, um die Teilnehmer sofort aus der Passivitat und der wirkungsvolle Wechsel zwischen Prasentation,
zu holen Flipchart und Interaktion

B Das ,Warum« klaren: Warum das Gehirn reine Fakten B Spannung und Gamification: Wie Sie mit digitalen Tools
ohne Kontext blockiert und wie Sie den Sinn (Schutz von und Quiz-Formaten die Aufmerksamkeit Ihrer Teilnehmer
Kunden und Reputation) in den Mittelpunkt stellen steuern und messbar machen

B Praxis statt Paragrafen: Der Einsatz echter, anonymisierter W Kl als Trainer-Assistenz: Wie Kunstliche Intelligenz Ihnen
Fails und Popkultur-Metaphern (von James Bond bis Star dabei hilft, Fallstudien, Rollenspiele oder Eselsbriicken in
Wars), um abstrakte Regeln greifbar zu machen Sekundenschnelle zu erstellen

B Souveraner Umgang mit Widerstanden: Konstruktive B Nachhaltiger Lerntransfer: Vom gezielten Priming (Neugier

Deeskalation und Ich-Botschaften bei klassischen
Killerphrasen wie »Dafur habe ich im Vertrieb keine Zeit«

wecken) vor dem Seminar bis zu wirkungsvollem
Microlearning im Nachgang



Seminarziel

»Compliance ist doch ein langweiliges
Pflichtthema.« — Kommt Ihnen dieser
Satz bekannt vor? In der Finanzwelt
gelten Compliance-Schulungen oft als
trockenes Regel-Korsett. Doch das
muss nicht so sein! Wenn reine
Faktenvermittlung und Uberladene
Folien das Gehirn Uberfordern, blocken
die Teilnehmer ab — und wichtige
Sicherheitsrichtlinien verpuffen.

In dieser zweiteiligen Webinar-Reihe
lernen Sie, wie Sie aus abstrakten
Vorgaben spannende, praxisnahe und
interaktive Schulungen machen, die im
Arbeitsalltag wirklich hangen bleiben.
Sie erhalten das notige didaktische
Handwerkszeug, probieren moderne
Methoden aus und erlernen Strategien

fur den perfekten Umgang mit
Widerstanden.

Zielgruppe

Diese Reihe richtet sich an Compliance-Beauftragte, Referenten und Fuihrungskrafte
im Finanzsektor, die interne Schulungen, Workshops oder Informations-
veranstaltungen konzipieren und durchfthren — und diese kunftig gehirngerecht
und lebendig gestalten wollen.

Gute Grinde far lhre Teilnahme:

Sie verlassen diese Reihe nicht nur mit einem frischen Mindset, sondern mit einem
konkreten, persénlichen Action-Plan. Sie erhalten das Rustzeug, um lhre nachste
Compliance-Schulung methodisch sicher, didaktisch wertvoll und vor allem
abwechslungsreich zu gestalten.

Unser Referent

André Krause
Senior Manager,Kapitalmarkt-Compliance Union
Investment, Frankfurt/Main

André Krause studierte Wirtschaftswissenschaften (FH der Deutschen Bundesbank & FernUni
Hagen) und war von 2009 bis 2011 bei der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
Uber Wertpapierdienstleistungsinstitute zustandig.

Im Anschluss war er knapp zehn Jahre im Kapitalmarkt-Compliance der DZ BANK tétig, bevor
er Anfang 2021 zu Union Investment wechselte. Dar(ber hinaus ist der ausgebildete Trainer
langjéhriger Referent zu unterschiedlichen Compliance-Themen.



Compliance und der Einsatz kunstlicher Intelligenz (KI) Basis-Seminar Marktmissbrauchspravention

4. Dezember 2026, Online-Veranstaltung

MaRisk-Compliance |
28. Januar 2027, Online-Veranstaltung

Grundlagender Marktmissbrauchspravention
12. Februar 2027, Online-Veranstaltung

Marktmissbrauch: MAR-Alerts in der qualitativen Bearbeitung

26. Februar 2027, Online-Veranstaltung

Beschwerdemanagement kompakt
19. Mérz 2027, Online-Veranstaltung

MaRisk-Compliance |l
5. April 2027, Online-Veranstaltung

Anmeldeformular
Train the Compliance-Trainer:
Compliance-Schulungen neu gedacht

Name

Vorname

Position

Firma

StraBe/Nr.

PLZ/Ort

Telefon

E-Mail

Name der Assistenz

Datum/Unterschrift

28. April 2027, Online-Veranstaltung

KI-Compliance und Datenschutz
29. April 2027, Online-Veranstaltung

P Diese und weitere Seminar-Angebote finden Sie bei uns
online unter www.akademie-heidelberg.de/online-seminare

Zusatzliche Informationen

Fragen zu diesen Schulungen oder unserem gesamten
Seminar-Programm beantworte ich lhnen sehr gerne.

Thomas Ackermann
" Telefon 06221/65033-41
“m t.ackermann@akademie-heidelberg.de

Senden Sie Ihre Anmeldung bitte an: anmeldung@akademie-heidelberg.de

Termin und Seminarzeiten Zum Ablauf

Freitag, 9. und 16. April 2027 B Vor dem Seminartag erhalten Sie von
jeweils 10:00-12:00 Uhr uns eine E-Mail mit einem Link,
Online-Zugang ab 9:45 Uhr Uber den Sie sich direkt in die Online-
Seminar-Nr. 27 04BC715 W Veranstaltung einwahlen kénnen.

B Fir Ihre Teilnahme ist es nicht notwendig,
ein Programm herunterzuladen.

UGl Sie kénnen am Seminar direkt per Zoom

€ 620,— (zzgl. gesetzl. USt) im Browser teilnehmen.

Die Gebuhr beinhaltet die Teilnahme am ® Uber Ihr Mikrofon und Ihre Kamera n
Online-Seminar sowie die Prasentation kénnen Sie jederzeit Fragen stellen und ;
als PDF-Datei. mit den Referierenden und weiteren 3
Im Anschluss an das Seminar erhalten Sie Teilnehmenden diskutieren. Alternativ S
ein Zertifikat, das Ihnen die Teilnahme an steht auch ein Chat zur Verftigung. §

der Fortbildung bestatigt.

Allgemeine Geschéftsbedingungen AKADEMIE
e A DEIBERG

Geschaftsbedingungen

(Stand: 01.01.2010), die wir lhnen AH Akademie fur Fortbildung Heidelberg GmbH
auf Wunsch gerne zusenden. MaaBstraBe 32/1- 69123 Heidelberg

Diese kénnen Sie jederzeit auch Telefon 06221/65033-0

auf unserer Website einsehen: info@akademie-heidelberg.de

www.akademie-heidelberg.de/agh www.akademie-heidelberg.de



