UBER UNS

Mit den aktuellen Neuregelungen
und Anderungen!

INTENSIV-SEMINAR
= 28. APRIL 2017

E”;‘@ S=== OFFENBACH BEI FRANKFURT/MAIN

DAs TEAM der Akademie Heidelberg ist mit iiber
20-jdhriger fundierter Erfahrung als Ihr Partner in
Sachen gezielter Fort- und Weiterbildunag tdtig.

Speziell fiir Sie selektieren wir in einem komplexen wirt-
Schaftlichen Umfeld die wichtigen und entscheidenden
Informationen und setzen sie in exakt auf lhren Bedarf

zugeschnittene Veranstaltungen zielfiihrend um.

Von anerkannten Experten aus Wirtschaft, Forschung
und Politik erhalten Sie schon heute das Wissen von
morgen — und das stets komprimiert, praxisnah und
aktuell! Damit halten Sie Ihr Wissen up-to-date und ver-
schaffen sich dauerhaft Wettbewerbsvorteile. Insbeson-
dere in einer Zeit, die geprdgt ist von hoher Dynamik,
steigendem Wettbewerb und zunehmendem Zeitdruck
ist dieses Mehr an Wissen fiir Ihren Erfolg entscheidend!

SACHZUWENDUNGEN AN
ARBEITNEHMER AUS LOHN- UND
UMSATZSTEUERLICHER SICHT

So nutzen Sie

Einzelbewertung von

alle Méglichkeiten Sachbeziigen

der Sachbeziige Mahlzeitengestellung
steueroptimal! Incentive-Reisen

AH Akademie fiir Fortbildung Maapstrafse 28

Heidelberg GmbH D-69123 Heldelberg

Telefon 06221/65033-0
Telefax 06221/65033-69
info@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de

11.16/1704LG260

Firmenwagen

Betriebsveranstaltungen

Kinderbetreuung, u.a.

Dipl.-Finw. Sascha Spieker
Referat Einkommensteuer
Finanzministerium
Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf



Aktuell!
Praxisnah!
Rechtlich einwandfrei!

S EMINARZIEL in der Praxis steht den Arbeit-

gebern eine Vielzahl von steuer- und sozialabgabenfreien
Sachbeziigen zur Verfligung, die haufig nicht genutzt werden.
Dadurch gehen fiir beide Seiten Steuervorteile verloren. Nutzt
man die Moglichkeiten der Sachzuwendungen voll aus, ist
Vorsicht geboten, denn der Gesetzgeber sorgt regelmafig fiir
Anderungen auf diesem Gebiet. Deshalb ist es wichtig, sich
Uiber die aktuellen Regelungen zu informieren.

Neben den lohnsteuerlichen Auswirkungen sind aber

auch die umsatzsteuerlichen Implikationen zu beachten.
So ist regelmafig zu priifen, ob und in welcher Hohe die
Aufwendungen des Arbeitgebers an den Arbeitnehmer zum
Vorsteuerabzug berechtigen.

In diesem Seminar lernen sie alle Moglichkeiten der
Sachzuwendungen an Arbeitnehmer kennen. Sie erfahren
die lohn- und umsatzsteuerlichen Folgen auf Grundlage der
neuen Gesetzgebung. Nach dem Seminar sind Sie sicherin
der Anwendung der aktuellen Vorschriften und konnen die
Ihnen zur Verfiigung stehenden Moglichkeiten sowohl aus
Arbeitgeber- als auch aus Arbeitnehmersicht steueroptimal
nutzen.

TE| LNEHMERKREIS Dpieses Seminar wendet sich
an Mitarbeiter aus den Bereichen

B Lohn & Gehalt

m Personalabrechnung

B Rechnungswesen

m Steuern

sowie an Berater und Sachbearbeiter von Steuerberatungs-
gesellschaften, die sich liber die aktuellen Regelungen bei
den Sachbeziigen informieren wollen.

BEGRENZTE TEILNEHMERZAHL bpie

Veranstaltung ist auf 15 Teilnehmer begrenzt, um eine
Atmosphdre zu gewdhrleisten, in der die Thematik
praxisorientiert vermittelt werden kann.

Hierzu dient auch die von den Referenten erstellte
Dokumentation, die lhnen — zuriick an lhrem Arbeitsplatz —
noch lange als hilfreiches Nachschlagewerk dienen wird.

PROGRAMM
9.00 Erdffnung und Begriiung
9.15 Einfiihrung

m Lohnabrechnung mit Sachbeziigen
m  Anwendung der Bewertungsvorschriften

Rabattfreibetrag (1.080 €)
Gehaltsumwandlung

Geringfiigige Beschaftigung
Abgabe von Mahlzeiten
Rabattgewdhrung an Angehorige
Pauschalierung nach § 40 EStG u.a.

Einzelbewertung von Sachbeziigen

Umsatzsteuerliche Behandlung von Sachbeziigen
10.30
10.45

Kaffeepause
Amtliche Sachbezugswerte
Uberlassung von Wohnung und Unterkunft

Mahlzeitengestellung

m Beruflich veranlasste Auswartstatigkeit/doppelte
Haushaltsfiihrung

m Essengutscheine/Restaurantschecks

m Mahlzeiten aus besonderem Anlass
(Arbeitsessen, Belohnungsessen, Jubilden u.a.)

Durchschnittswerte
Pauschalierungsmaglichkeit von
Sachzuwendungen (§ 37b EStG, § 40 EStG)

m  Ermittlung der Pauschalsteuer nach § 37b EStG

m Mitteilungspflichten
m Sozialversicherungsrechtliche Behandlung

Incentive-Reisen
44 € - Sachbezugsgrenze

Benzin-, Geschenk-, Warengutschein/
Abgrenzung Bar- und Sachlohn

Job - Tickets/ Fahrkarten
Bahncard
Elektro-Bikes



SACHZUWENDUNGEN AN

/i
/i ARBEITNEHMER AUS LOHN- UND
AKADEMIE

HEIDELBERG UMSATZSTEUERLICHER SICHT

REFERENT

12.45 Gemeinsames Mittagessen D,‘p[‘ -Finw. Sascha Spieker
13.30 Firmenwagengestellung Referat Einkommensteuer

m Pauschalwertmethode vs. Fahrtenbuchmethode Finanzministerium Nordrhein-Westfalen,

m Elektro- und Hybridelektrofahrzeuge Diisseld

m Zuschisse des Arbeitnehmers zu den usse orf

Anschaffungskosten des Pkw Herr Spieker arbeitet seit 2008 als
m  Privates Nutzungsverbot/ Wegfall des Sachbearbeiter im Einkommensteuerreferat des

Anscheinsbeweises
m Firmenwagen bei Ehegatten-Arbeitsverhaltnis,
im Rahmen anderer Einkunftsarten und an

Gesellschafter-Geschaftsfihrer Als Referent ist er regelmaRig bei zahlreichen
- GBS CICE R RGeS D e R Elas Fortbildungsveranstaltungen fiir Steuerberater

Arbeitnehmers ) .
® Gehaltsumwandlung und bei Informationsveranstaltungen zum

Finanzministeriums Nordrhein-Westfalen.

m Versteuerung der geldwerten Vorteile Ertragsteuerrecht tatig.
m Umsatzsteuer
Parkplatzgestellung Dariiber hinaus ist Herr Spieker Autor und
15.15 Kaffeepause Mitautor diverser steuerlicher Lehr- und
15.30 Darlehensgewdhrung Praktikerbiicher (u.a. ,,ABC-Fiihrer Lohnsteuer
Gesundheitsférderung und ,,Juris-Steuerlexikon®).

Arbeits- und Berufskleidung

Betriebsveranstaltungen

m Freibetragi. H.v. 110 €

m Pauschalierungsmoglichkeiten

m Tombola oder Verlosung wahrend einer SEM'NARH'NWE'SE
Betriebsveranstaltung

m Teilnahme von eigenen Arbeitnehmern und
betriebsfremden Personen

Teilzeit, Befristung, Leiharbeit & Co.

m Beriicksichtigung von Geschenken im Rahmen von 15. Februar 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main
Betriebsveranstaltungen

® Umsatzsteuerliche Behandlung Professioneller Umgang mit Low Performern

Kinderbetreuung 23. Mdrz 2017, Frankfurt/Main

Sammelbeforderung

Informationen zu den Veranstaltungen erhalten Sie

N von Dipl.-Kfm. Stefan Willenbiicher unter Telefon
Ubereignung von Computern/ Zubehér 06221/65033-10 oder per E-Mail unter:

17.00 Ende der Veranstaltung s.willenbuecher@akademie-heidelberg.de

Telekommunikation



Managed Events — Wir organisieren lhr Event!
Nutzen Sie Erfahrung, Back-Office, IT und Kostenvorteile
von mehr als 20 Jahren Veranstaltungs-Praxis fiir Ihr

ndchstes Event!

Optimiertes Zeit- und Selbstmanagement

Rechtswissen fiir Assistenz und Sekretariat
16./17. Mai 2017, Berlin

Professioneller Umgang mit Low Performern
11./12. Mai 2017, Mannheim

Professioneller Umgang mit dem Betriebsrat
23. Mdrz 2017, Frankfurt/Main

31.)anuar 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main
15. Februar 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main
27./28. April 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main

Fiihren ohne Vorgesetztenfunktion
30./31. Mai 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main

7./8. Mdrz 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main
9./10. Mdrz 2017, Offenbach bei Frankfurt/Main
Praxiswissen Interne Kommunikation
29./30. Marz 2017, Frankfurt/Main

Neu als Fiihrungskraft
Introduction to German Labor Law

Teilzeit, Befristung, Leiharbeit & Co.
Bilanzanalyse fiir Rechtsanwiilte

1./2. Februar 2017, Frankfurt/Main
Crossmediales Storytelling
und Unternehmensjuristen
14./15. September 2017, Weimar

16./17. Mai 2017, Miinchen
Grundlagen Arbeitsrecht

=
S w
<< U
X
O =
@)

x =
o I

Profi-Workshop: Texten

SACHZUWENDUNGEN AN ARBEITNEHMER ANMELDE-FAX: 06221/65033-29
TERMIN & SEMINARZEITEN VERANSTALTUNGSORT

ANMELDEFORMULAR Freitag, 28. April 2017 BEST WESTERN Macrander Hotel Frankfurt Kaiserlei
9.00 - 17.00 Uhr Strahlenberger Str. 12
Registrierung ab 8.30 Uhr D-63067 Offenbach bei Frankfurt/Main

Name Tel.: 069/153400-0 - Fax: 069/153400-400
SEMINAR-NR.17 04 LG260 W E-Mail: info@macrander.bestwestern.de

VORNAME N Bitte berufen Sie sich bei Ihrer Zimmerreservierung stets auf die
TEILNAHM EGEBUHR Sonderkonditionen des Abrufkontingents der AH Akademie fiir Fort-

POSITION €790,— ANNW_. gesetzl. USt). Die Teilnahme- bildung Heidelberg und beachten Sie, dass das Abrufkontingent vier
gebiihr beinhaltet ein gemeinsames Mittag- Wochen vor dem Termin ablauft

FIRMA essen, Seminargetranke, Pausenerfrischungen
sowie die Dokumentation. VERANSTALTUNGSTICKET E BAHN

s DER AKADEMIE HEIDELBERG

TRASSE SONDERKONDITIONEN Reisen Sie giinstig mit der Deutsche Bahn AG zum Seminar: Von jedem

Der zweite und jeder weitere Teilnehmer aus DB-Bahnhof — auch mit dem ICE! Weitere Informationen zu Preisen und

PLZ/ORT einem Unternehmen erhélt einen Rabatt in zur Ticketbuchung erhalten Sie mit Ihrer Anmeldebestatigung oder unter
H6he von 10 %. www.akademie-heidelberg.de/bahn

TEL.
ALLGEMEINE AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg GmbH

Fax GESCHAFTSBEDINGUNGEN Maapstrafie 28
Es gelten unsere Allgemeinen Geschéfts-bedin-  D-69123 Heidelberg

E-MAIL gungen (Stand: 01.01.2010), die wir lhnen auf ~ Telefon 06221/65033-0
Wunsch gerne zusenden und die Sie jederzeit Telefax 06221/65033-69
auf unserer Website einsehen kénnen: www. info@akademie-heidelberg.de

DATUM UNTERSCHRIFT

akademie-heidelberg.de/agh www.akademie-heidelberg.de



