5. Sommer-Lehrgang (3 Tage)

13. - 15. September 2016

LEITER FINANZ-
UND RECHNUNGSWESEN

Das Update-Seminar fiir
Buchhaltung, Rechnungswesen
und die Steuerabteilung!

Unternehmensbesteuerung Aktuell
Steuerdnderungsgesetz 2015 und Biirokratieentlastungs-
gesetz: erste Erfahrungen ® Stand der Erbschaftsteuer-
Reform e Grof3e InvSt-Reform * BEPS u.a.

Rechnungslegung Aktuell

BilRUG: Erste Erfahrungen und Praxisbericht ¢ Aktuelles
zum Teilwertbegriff ® Vorratsbewertung nach Lifo ®
Riickstellungsbilung Aktuell u.a.

Umsatzsteuer Aktuell

Umsatzsteuerliche Organschaft ® Innergemeinschaftliche
Lieferung ® Rechnungsberichtigung/Rechnungsstellung ®
Reverse-Charge-Verfahren ® Umsatzsteuerprozesse

Unternehmensfinanzierung Aktuell
Aktuelle Herausforderungen im Finanzmanagement ®
Optimierte Finanz- und Liquiditditssteuerung ®
Sicherstellung der Unternehmensfinanzierung

Lohnsteuer Aktuell

Steuerdnderungsgesetz 2015 und Biirokratieentlastungs-
Gesetz ® Sachzuwendungen * Zweifelsfragen bei Sach-
zuwendungen ¢ bAV, Firmenwagen, Arbeitszimmer u.a.

Update Arbeitsrecht

Aktuelle Rechtsprechung und Entwicklungen ® Kurioses
aus der Arbeitsgerichtsbarkeit ® Aktuelles zu Zeitarbeit
und Werkvertrdgen

REFERENTEN

Dr. Oliver Buttenhauser
Senior Manager Indirect Tax Services
KPMG AG,

Niirnberg

Prof. Dr. habil Dr. Eric Frére
Fachbereich Finanzwirtschaft

Private Fachhochschule fiir Okonomie
und Management, Essen

Kai-Peter Kiinkele
Geschdftsfiihrer

Dr. Kleeberg & Partner GmbH,
Miinchen

Dipl.-Ok. Annette Mohaupt
Referentin

Bundesministerium der Finanzen,
Berlin

Dipl.-Finw. Sascha Spieker
Sachbearbeiter
Finanzministerium Nordrhein-Westfalen

RA Boris Wein

Leiter Arbeitsrecht

Boehringer Ingelheim Pharma,
Ingelheim

/D

7 i

AKADEMIE
HEIDELBERG



TEILNEHMERSTIMMEN ZU DEM LEHRGANG:

»Expertenwissen aus erster Hand; jederzeit auf Fragen eingegangen.

» 10lle Veranstaltung von gutem Veranstalter mit umfassendem
Uberblick und hoher Aktualitét.“

»Hochkardtige Referenten, die a) Praktiker sind und
b) ,,beide Seiten der Medaille“ kennen. “

»Breites inhaltliches Programm kompakt vermittelt
mit guter Dokumentation. “

LEHRGANGSZIEL 2015 war das Jahr der
Reformen im Bilanz- und Steuerrecht! Das Bilanzricht-
linie-Umsetzungsgesetz (BilRUG), das Steuerdnderungs-
gesetz 2015 sowie das Biirokratieentlastungsgesetz
haben fiir umfangreiche Anderungen im Finanz- und
Rechnungswesen gesorgt. Zusatzlich gibt es wieder
zahlreiche Urteile und Verwaltungserlasse bei Um-
satzsteuer und Lohnsteuer, die von den Unternehmen
umgesetzt werden miissen.

Bei diesem Lehrgang erhalten Sie einen umfassenden
Uberblick der aktuellen und anstehenden Neurege-
lungen im Bilanz- und Steuerrecht und deren Konse-
quenzen fiir die Unternehmenspraxis. Ein weiteres
Schwerpunktthema bildet die Unternehmensfinan-
zierung. Hier lernen Sie, wie Sie lhre Finanz- und Liqui-
ditatssteuerung optimieren kénnen. Als Fiihrungskraft
miissen Sie auch {iber die Stolperfallen im Arbeitsrecht
informiert sein. Deshalb wird auch dieses Thema praxis-
nah vermittelt.

Das besondere an dem Seminar ist die Kombination von
Referenten aus dem Bundesministerium, der Finanz-
verwaltung, der Beratung und der Unternehmenspraxis.
Somit erhalten Sie fundierte und direkt umsetzbare
Informationen aus erster Hand!

Die Teilnehmer in den vergangenen Jahren haben die-
sen Sommerlehrgang wegen der Aktualitat, Praxisndhe
sowie der Themen- und Referentenauswahl hervorra-
gend beurteilt.

TEILNEHMERKREIS Das Seminar richtet sich
an Leiter und zukiinftige Leiter aus dem Finanz- und
Rechnungswesen und an deren Stellvertreter sowie
angrenzende Fachabteilungen, die sich komprimiert
und praxisnah iiber alle relevanten Neuregelungen
und Entwicklungen informieren wollen.

BEGRENZTE TEILNEHMERZAHL Dpie

Veranstaltung ist auf 20 Teilnehmer begrenzt,

um eine Atmosphare zu gewahrleisten, in der die
anspruchsvolle Thematik praxisnah vermittelt und
auf Fragen intensiv eingegangen werden kann. Die
Teilnehmer erhalten ausfiihrliche Unterlagen. Sie
sind damit ein guter Ratgeber und ein hilfreiches
Nachschlagewerk fiir die betriebliche Praxis.

PROGRAMM D1., 13. SEPTEMBER 2016

10.00 Eréffnung und Begriifiung

10.15 BERICHT AUS BERLIN:
UNTERNEHMENSBESTEUERUNG AKTUELL
Besonderheiten bei der Konzernklausel
Gewinnrealisierung bei Planungsleistungen
Reform der betrieblichen Altersvorsorge
m Uberlassung von Software und Datenbanken von

auslandischen Anbietern an inlandische Kunden

m Neues vom Umwandlungssteuerrecht
Update Erbschaftsteuerreform

11.30 Kaffeepause

11.45 Aktuelle Gesetzgebungsvorhaben

m Grof3e InvSt-Reform?

m Modernisierung des Besteuerungsverfahrens
m Ausblick BEPS

m Sonderabschreibung nach § 7b EStG

Annette Mohaupt
13.00 Mittagessen
14.00 UNTERNEHMENSFINANZIERUNG AKTUELL

Aktuelle Herausforderungen im Finanzmanagement
m Konsequenzen aus den Finanzmarkten
m Auswirkungen von Rating und Basel I/l
m Notwendigkeit eines Value Reportings
Optimierte Finanz- und Liquiditdtssteuerung
m Finanz- und Liquiditatsplanung
m Cash- und Working Capital Management
m Finanzsteuerung mittels Kennzahlen
15.30 Kaffeepause

15.45 Sicherstellung der Unternehmensfinanzierung
m Alternative Finanzierungsformen
m Mezzanine Finanzierung
m Venture Capital und Private Equity u.a.
Investitions-/Unternehmensbewertungen
Prof. Dr. Eric Frere

18.30 Ende des 1. Seminartages

PROGRAMM Mi., 14. SEPTEMBER 2016
9.00 UMSATZSTEUER AKTUELL

Umsatzsteuerliche Organschaft
m Voraussetzungen
m Vorsteuerabzug einer Fiihrungsholding

Innergemeinschaftliche Lieferung
m Bedeutung der Umsatzsteuer-ID
m Reihengeschdfte, Warenlager & Co.
10.30 Kaffeepause
10.45 Rechnungsberichtigung/Rechnungsstellung
m Rickwirkende Rechnungsberichtigung
m  Weitere wichtige Urteile
Reverse-Charge-Verfahren
m Lieferungen von Metallen
m Bauleistungen und Gebdudereinigungsleistungen
Umsatzsteuerprozesse optimieren

Dr. Oliver Buttenhauser
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Komprimiert, friihzeitig
und umfassend informiert!

Mittagessen
RECHNUNGSLEGUNG AKTUELL
Die Neuregelungen im BilRUG

m Anwendungsbeginn und bilanzpolitische
Uberlegungen
m Anderungen im Einzelabschluss (Jahresabschluss)
- Anhebung der Grof3enklassen
- Neuregelungen zur Nutzungsdauer bei
immateriellen Vermogensgegenstdanden
- Wegfall bestimmter GuV-Posten
- Neudefinition Umsatzerlose
- Neue und wegfallende Anhangangaben
m Anderungen im Konzernabschluss
Kaffeepause

Aktuelle Bilanzierungsfragen aus Handels- und
Steuerrecht

m Aktuelles zum Teilwertbegriff

m Vorratsbewertung nach Lifo

m Aktuelles zur Riickstellungsbilanzierung
m Sonstiges

Kai-Peter Kiinkele

Ende des 2. Seminartages

PROGRAMM Do., 15. SEPTEMBER 2016
LOHNSTEUER AKTUELL

Update Steuerdnderungsgesetz und Biirokratie-
entlastungsgesetz

Einkommensteuer bei Sachzuwendungen

Zweifelsfragen zu Reisekosten und doppelter
Haushaltsfiihrung

Kaffeepause

Betriebliche Altersversorgung Aktuell
Firmenwagenbesteuerung
Hdusliches Arbeitszimmer

Aktuelle Rechtsprechung und neueste Verwaltungs-
anweisungen

Sascha Spieker

Mittagessen

ARBEITSRECHT UPDATE

Aktuelle Rechtsprechung und Entwicklungen u.a.
AGG

Befristungsrecht

Betriebliche Ubung

Kiindigungsrecht

Betriebsverfassungsrecht

Kaffeepause
Kurioses aus der Arbeitsgerichtsbarkeit

Zeitarbeit und Werkvertridge — gesetzgeberisch
geplantes Vorhaben zum 01.01.2017 und dessen
praktische Auswirkungen

RA Boris Wein

Ende der Veranstaltung

(Redaktionsschluss 17. Mérz 2016: Gesetzliche Anderungen nach
Drucklegung werden selbstverstcindlich bei der Veranstaltung beriicksichtigt!)

LEITER
FINANZ- UND
RECHNUNGSWESEN

REFERENTEN

Dr. Oliver Buttenhauser

Senior Manager Indirect Tax Services

KPMG AG, Hannover
Dr. Oliver Buttenhauser ist als Senior Manager bei
der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
einer international tatigen Wirtschaftspriifungs- und
Steuerberatungsgesellschaft, im Bereich Indirect Tax
Services tatig.

Prof. Dr. habil Dr. Eric Frére
Professor fiir BWL, insb. Finanzwirtschaft
Private Fachhochschule fiir Okonomie und
Management (FOM), Essen
Herr Professor Dr. Frére ist neben seiner
Dekanats-, Lehr- und Forschungstéatigkeit an der FOM auch
als Unternehmensberater im Bereich Corporate Finance
und Asset Management aktiv. In dieser Funktion hat er
mehrere Borsengdnge platziert, Venture Capital/Private
Equity-Finanzierungen realisiert sowie Portfolioberatungen
vorgenommen,.

Kai-Peter Kiinkele

Geschdftsfiihrer

Dr. Kleeberg & Partner GmbH, Miinchen
Kai Peter Kiinkele unterstiitzt Mandanten bei
der Erstellung von Jahresabschliissen und fiihrt
gesetzliche und freiwillige Jahresabschlusspriifungen
von Personen- und Kapitalgesellschaften durch. Als Autor
veroffentlicht er neben Beitrdgen in Fachzeitschriften
Kommentierungen zum BilRUG sowie zum deutschen
Bilanzrecht. Dariiber hinaus ist er Gastdozent an der
Bundesfinanzakademie

Dipl.-Ok. Annette Mohaupt

Referentin

Bundesministerium der Finanzen, Berlin
ORR”in Annette Mohaupt ist seit 2014 in
der Steuerabteilung im BMF zustandig
fiir Grundsatzfragen des Einkommensteuerrechts,
Abschreibungen, Investitionszulage, Rentenbesteuerung
und Sonderausgabenabzug.

Dipl.-Finw. Sascha Spieker
Finanzministerium Nordrhein-Westfalen
Diplom Finanzwirt Sascha Spieker ist als
Sachbearbeiter im Finanzministerium NRW u.a. fiir
die Investmentbesteuerung und die Besteuerung
von Einkiinften aus Kapitalvermégen zustdndig.

RA Boris Wein

Leiter Arbeitsrecht

Boehringer Ingelheim Pharma GmbH & Co. KG,

Ingelheim
Herr Boris Wein ist seit April 2012 Leiter fiir
Abreitsrecht bei der Boehringer Ingelheim GmbH & Co.
KG. Zugleich ist er Lehrbeauftragter fiir Arbeitsrecht an der
Hochschule Mainz und ehrenamtlicher Richter am 8. Senat
des BAG. Seine Seminare zeichnen sich durch praxisgerechte
Aufarbeitung des Arbeitsrechts aus.




LEITER FINANZ- UND RECHNUNGSWESEN

ANMELDEFORMULAR

TERMINE & SEMINARZEITEN
13.-15. September 2016
Dienstag, 13. September 2016:
Mittwoch, 14. September 2016:
Donnerstag, 15. September 2016:
Registrierung am 1. Tag ab 9.30 Uhr

10.00 Uhr - 18.00 Uhr
09.00 Uhr-17.30 Uhr
08.30 Uhr-16.00 Uhr

VERANSTALTUNGSORT

Hotel La Villa

Ferdinand-von-Miller-StraBe 39 - 82343 Niederpocking

Tel.: 08151/7706-0 - Fax: 08151/770 6-99

e-Mail: info@lavilla.de

www.lavilla.de

Der Ubernachtungspreis betrdgt wihrend der Seminarzeit € 112,- incl. Friihstiick.
Bitte berufen Sie sich bei lhrer Zimmerreservierung auf diese attraktiven Sonder-
konditionen des Abrufkontingents der AH Akademie fiir Fortbildung Heidelberg und
beachten Sie, dass dieses Kontingent 4 Wochen vor der Veranstaltung auslauft.

Seminar-Nr. 16 09 FB214 W

TEILNAHMEGEBUHR

€ 1.890,— (zzgl. gesetzl. USt). Die Teilnahmegebiihr beinhaltet die
gemeinsamen Mittagessen, Seminargetranke, Pausenerfrischungen
sowie die Dokumentation.

SONDERKONDITIONEN
Der zweite und jeder weitere Teilnehmer aus einem Unternehmen
erhdlt einen Rabatt in Hohe von 10 %.

AKADEMIE HEIDELBERG VERANSTALTUNGSTICKET
Reisen Sie giinstig mit der Deutsche Bahn AG zum Seminar: Von jedem
DB-Bahnhof — auch mit dem ICE! Weitere Informationen zu Preisen
und zur Ticketbuchung erhalten Sie mit Ihrer Anmeldebestétigung oder
sofort unter www.akademie-heidelberg.de/bahn

BAHN

ANMELDEFAX 06221 / 65033-29

NAME

VORNAME

PosITION

FIRMA

STRASSE

PLZ / ORT

TEL. FAX

E-MaiL

NAME IHRER ASSISTENTIN

DATUM / UNTERSCHRIFT

AH Akademie fiir Fortbildung

Heidelberg GmbH

Maafstrafie 28 /l .
D - 69123 Heidelberg 7 il

e AKADEMIE
HEIDELBERG

anmeldung@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de

03.16/1609FB214

DAS HOTEL

ALLGEMEINES Das 1854 erbaute
ehemalige ,Knorrschlossl‘ mit seiner
einzigartigen Lage am Starnberger See
beherbergt heutzutage das Hotel La Villa.
Hinter historischen Mauern {iberraschen
modern ausgestattete Zimmer mit einer entspannenden Atmosphare.
Am Morgen wird ein reichhaltiges Friihstiicksbuffet mit regionalen
Spezialitdten serviert.

DIE ZIMMER Komfort und Gemiitlich-
keit in historischem Ambiente. Moderne
und historische Raumlichkeiten stehen fiir
geschiftliche und private Veranstaltungen
im Hotel La Villa zur Verfligung. 30 Zimmer
- 18 Doppelzimmer und 12 Einzelzimmer - bieten modernen Komfort,
ohne ihre Historie zu verleugnen.

DIE UMGEBUNG Die Umgebung lockt
mit herrlichen Landschaften, tollen Panora-
men und kulturellen Highlights. Die unmit-
telbare Lage am Starnberger See ladt zum
Erholen, Verweilen und Entspannen ein.

UBER UNS

Das Team der Akademie Heidelberg ist mit iiber 20-jdhriger
fundierter Erfahrung als Ihr Partner in Sachen gezielter Fort- und
Weiterbildung tdtig.

Speziell fiir Sie selektieren wir in einem komplexen wirtschaftli-
chen Umfeld die wichtigen und entscheidenden Informationen

und setzen sie in exakt auf Ihren Bedarf zugeschnittenen Veran-
staltungen zielfiihrend um.

Von anerkannten Experten aus Wirtschaft, Forschung und Politik
erhalten Sie schon heute das Wissen von morgen — und das
stets komprimiert, praxisnah und aktuell! Damit halten Sie lhr
Wissen up-to-date und verschaffen sich dauerhaft Wettbewerbs-
vorteile. Insbesondere in einer Zeit, die geprdgt ist von hoher
Dynamik, steigendem Wettbewerb und zunehmendem Zeitdruck
ist dieses Mehr an Wissen fiir Ihren Erfolg entscheidend!

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN
Die Teilnahmegebiihr zzgl. gesetzl. Umsatzsteuer ist sofort
nach Erhalt der Rechnung zur Zahlung fallig. Stornierungen
von Buchungen sind bis zwei Wochen vor Veranstaltungs-
beginn gegen eine Bearbeitungsgebiihr von € 50,- (zzgl.
gesetzl. USt) moglich; bis 1 Woche vor Veranstaltungsbe-
ginn werden 50 % der Teilnahmegebiihr, danach wird die
volle Teilnahmegebiihr fillig. Die Stornoerklarung bedarf
der Schriftform. Die Benennung eines Ersatzteilnehmers ist
zu jedem Zeitpunkt kostenfrei moglich. Die Kombination
von Rabatten ist ausgeschlossen. Bei Absagen durch den
Veranstalter wird die gezahlte Gebiihr voll erstattet. Weiter-
gehende Anspriiche sind ausgeschlossen. Gerichtsstand ist
Heidelberg.

NOCH FRAGEN? GERNE!

Fiir Fragen zu unserem Sommerlehrgang

Leiter Finanz- und Rechnungswesen und unserem
weiteren Programm stehe ich lhnen gerne zur Verfii-
gung.

Dipl.-Kfm. Stefan Willenbiicher
Tel.: 06221/65033-10
e-Mail: s.willenbuecher@akad-hd.de




