Q 9. Sommer-Lehrgang (3 Tage)
o - 15.-17. September 2020

LEITER FINANZ-

E!

Corona-Mafinahmen und
die Folgen fiir die
Unternehmenspraxis!

UND RECHNUNGSWESEN

Lohnsteuer Aktuell

Zweites Gesetz zur Steuerentlastung ® Jahressteuergesetz
2020 » Corona-Steuerhilfegesetz ® Biirokratieentlastungs-
gesetz ® Jahressteuergesetz 2019 ® Lohnsteuerliche Maf3-
nahmen zur Bekdmpfung der Corona-Pandemie u.a.

Umsatzsteuer Aktuell

1. und 2. Corona-Steuerhilfegesetz: Zweifelsfragen und
Ausblick ¢ ,,Quick Fixes“: Das miissen Sie wissen! ¢ Weitere
Anpassungen an das Unionsrecht ® Neues aus Rechtsprech-
ung und Verwaltung ® Reformradar: Ausblick auf das

JStG 2020

Aktuelle Herausforderungen im
Finanzmanagement

Herausforderungen in der aktuellen Corona-Phase ®
Moderne Formen der Unternehmensfinanzierung  Praxis
beim Unternehmenskauf und -verkauf

Aktuelle Rechtsprechung und
Verwaltungserlasse im Steuerrecht

Corona-bedingte Neuerungen im Steuerrecht ® Neues zu
Riickstellungen in Handels- und Steuerbilanz  Bilanz-
berichtigung und Einlagen ® Ausblick JStG 2020

Der Komponentenansatz

Grundlagen der Projektklassifizierung nach HGB und EStG
Bilanzierung und Bewertung ® Erstbewertung

Update Arbeitsrecht

Aktuelles zu Kurzarbeitergeld und Co. ® Arbeits- und Daten-
schutz in Corona-Zeiten ® Kurzarbeit, Homeoffice, Arbeit-
schutz und Co:-Wie geht es weiter?

REFERENTEN
Prof. Dr. habil Dr. Eric Frére

Fachbereich Finanzwirtschaft
Private Fachhochschule fiir Okonomie
und Management, Essen

Prof. Dr. Hartwig Maier
Hochschule fiir éffentliche
Verwaltung und Finanzen,
Ludwigsburg

Dipl.-Finw. Dirk Schnathorst
Umsatzsteuerhauptsachgebietsleiter
Finanzamt fiir Steuerstrafrecht und
Steuerstrafsachen, Diisseldorf

Dipl.-Finw. Sascha Spieker
Sachbearbeiter
Finanzministerium Nordrhein-Westfalen

Patrick Turek

Leiter Anlagenbuchhaltung
Open Grid Europe GmbH, Essen

RA Boris Wein

Head of Total Rewards & Relationship
Management
LANXESS Deutschland GmbH, Leverkusen
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TEILNEHMERSTIMMEN

»Gelungen und lehrreich“
M. Rude, GeneBridges GmbH

»Sehr gute Kombination der Themengebiete“
I. Barbanov, Thyssen Vermégensverwaltung GmbH

»Aktuelle und wichtige Themen. Kleiner Kreis,
somit Maglichkeit zu einzelnen Themen zu diskutieren*
E. Hiitter, Calvatis GmbH

»Sehr praxisnahe Vortridge von kompetenten Referenten*
M. Schiller, InfraServ GmbH & Co. Wiesbaden KG

LEHRGANGSZIEL

Jedes Jahr informieren wir im Sommer Fiihrungskrafte aus
dem Bereich Finanz- und Rechnungswesen iiber die neues-
ten Entwicklungen im Bilanz-, Steuer- und Arbeitsrecht.

Dieses Jahr steht die Veranstaltung ganz im Zeichen von
COVID 19 und den praktischen Folgen auf Unternehmensbe-
steuerung und Rechnungslegung aber auch auf Unterneh-
mensfinanzierung, Lohnsteuer, Umsatzsteuer und das Ar-
beitsrecht. Schwerpunkte bilden somit diesmal das 1. und 2.
Corona-Steuerhilfegesetz und die anderen Erleichterungen,
Vergiinstigungen und Anreize, die der Gesetzgeber in diesem
Jahr verabschiedet hat.

Auflerdem geben die Referenten schon jetzt einen Ausblick
auf die zu erwartenden Anderungen im kommenden Jahr.
Auch diesmal wird ein Arbeitsrechtsexperte iiber alle fiir Fiih-
rungskrafte relevanten Regelungen im Arbeitsrecht informie-
ren und flir Fragen aus dem Teilnehmerkreis zur Verfligung
stehen.

Das Besondere an dem Lehrgang ist neben der aktuellen
Themenauswahl und dem Referententeam aus Gesetzge-
bung, Finanzverwaltung, Beratung und Unternehmenspraxis
auch der Teilnehmerkreis, der regelmafig fiir eine lebhafte
Veranstaltung mit einem sehr interessanten Erfahrungsaus-
tausch auch nach dem Seminar sorgt.

Die Teilnehmer in den vergangenen Jahren haben diesen
Sommerlehrgangwegen der Aktualitadt, Praxisndhe, der The-
men und Referentenauswahl sowie der Rahmenbedingungen
stets hervorragend beurteilt.

In diesem Jahr findet die Veranstaltung online statt. Am

1. Abend kdnnen die Teilnehmer an der 1. virtuellen Wein-
probe der Akademie Heidelberg teilnehmen.

Lassen Sie sich iberraschen!

TEILNEHMERKREIS

Das Seminar richtet sich an Leiter und zukiinftige Leiter aus
dem Finanz- und Rechnungswesen, deren Stellvertreter
sowie angrenzende Fachabteilungen, die sich komprimiert
und praxisnah iiber alle relevanten Neuregelungen und Ent-
wicklungen informieren wollen.

BEGRENZTE TEILNEHMERZAHL

Die Veranstaltung ist auf 20 Teilnehmer begrenzt, um eine
Atmosphadre zu gewadhrleisten, in der die anspruchsvolle
Thematik praxisnah vermittelt und auf Fragen intensiv einge-
gangen werden kann.

Die Teilnehmer erhalten ausfiihrliche Unterlagen. Sie sind
damit ein guter Ratgeber und ein hilfreiches Nachschlage-
werk fiir die betriebliche Praxis.
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Programm Di., 15. September 2020
Begriiffung und Vorstellungsrunde

LOHNSTEUER AKTUELL

Zweites Gesetz zur Steuerentlastung von Familien

m Anhebung Grundfreibetrag/Unterhalthdchsbetrage

m Abbau der kalten Progression

®m Anhebung Kinderfreibetrdge/Kindergeld

Jahressteuergesetz 2020

m Gesetzliche Definition ,,zuséatzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn®

Corona-Steuerhilfegesetze

m Steuerbefreiung fiir Zuschiisse des Arbeitgebers zum
Kurzarbeitergeld

m Steuerbefreiung fiir Corona-Beihilfen des AG

m Einmaliger Kinderbonus fiir 2020

m Befristete Anhebung des Entlastungsbetrags fiir Alleinerziehende

Kaffeepause

Biirokratieentlastungsgesetz

m Betriebliche Gesundheitsforderung

m Lohnsteuerpauschalierung bei kurzfristiger Beschaftigung
m  Mehrfacher Lohnsteuerklassenwechsel
Jahressteuergesetz 2019

Forderung Elektromobilitat

Jobtickets

Weiterbildungsleistungen des Arbeitgebers

Anderungen bei den Reisekosten

Wohnraumiiberlassung an Arbeitnehmer
Arbeitnehmerentsendung

Abgrenzung von Bar- und Sachlohn (Entwurf BMF-Schreiben)

Lohnsteuerliche Maf3inahmen zur Bewidltigung der Corona-Pandemie
Fristverlangerung fiir monatliche Lohnsteuer-Anmeldungen
Stundung der Lohnsteuer

H&usliches Arbeitszimmer in Home-Office-Féllen

Firmenwagen in Home-Office-Fallen

Sonderregelungen fiir Grenzpendler*innen

Erleichterungen bei Minijobs

Klimaschutzprogramm 2030

Aktuelles Reisekostenrecht

Vorliegen von Arbeitslohn, Werbungskosten u.a.

Dipl.-Finw. Sascha Spieker

Mittagspause

UMSATZSTEUER AKTUELL

1. und 2. Corona- Steuerhilfegesetz

m Aktuelle Zweifelsfragen bei der Umsatzsteuer

m Neues zu Steuerstundungen, Sondervorauszahlungen & Co.
m Weitere MaBnahmen und Ausblick

,»Quick Fixes“ bei der Umsatzsteuer
m Neue Anforderungen im i.g. Warenverkehr
m Aktuelles bei Reihengeschaften, Konsignationslagern & Co.

Kaffeepause

Weitere Anpassungen an das Unionsrecht
m Steuerbefreiungen

® Margenbesteuerung

m Bekdmpfung des Umsatzsteuerbetrugs

Neues aus Rechtsprechung und Verwaltung
Reformradar: Stand der Umsetzung des MwSt-Pakets
Ausblick auf das JStG 2020

Dipl.-Finw. Dirk Schnathorst

Pause

19.00

Praxisworkshop: Umgang mit liquiden Mitteln
Digitale Weinprobe
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Komprimiert, friihzeitig
und gezielt informiert!

Programm Mi., 16. September 2020

ARBEITSRECHT UPDATE

Aktuelle Gesetzesdnderungen
m Erleichterungen Kurzarbeitergeld (KuG)
m Verlangerung Kurzarbeitergeld
Arbeits- und Datenschutz in Corona-Zeiten
m Einsatz von Warmebildkameras und Fiebermessportalen
m Einsatz von Corona-Schnelltests
m  Nutzung von Corona-Apps
m Corona-Test-Pflicht-Verordnung vom 8. August 2020
COVID 19 - wie geht es weiter?
m Wege aus der Kurzarbeit
m Vom Home-Office zuriick in den Betrieb
m Neue Anforderungen an den Arbeitsschutz
- SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandart des BMAS
- Die wichtigsten Regelungen im Uberblick

RA Boris Wein
Mittagspause

AKTUELLE RECHTSPRECHUNG UND VERWALTUNGSERLASSE IM
STEUERRECHT

m Aktuelle Entscheidungen zur Abfarbung bei Personengesellschaften
Neues zu Riickstellungen in Handels- und Steuerbilanz

Erweiterte Kiirzung nach Gewerbesteuergesetz
Bilanzberichtigung/Einlagen

Grunderwerbsteuergesetz

Zeitwertkonten bei Organen von Kapitalgesellschaften

Neue Tendenzen zu §1 AStG

Einlagenriickgewahr durch Drittstaatengesellschaft
Unternehmensteuerrelevante Implikationen des JStG-Entwurfs 2020
Corona-bedingte Neuerungen im Steuerrecht

(insb. 2. Corona-Steuerhilfegesetz):

- Anderungen beim Verlustriicktrag

- bei der Wiedereinfiihrung der degressiven AfA

- Verlangerung der (Re-) Investitionsfristen

- Gewerbesteuerliche Verdanderungen

Prof. Dr. Hartwig Maier
Ende des 2. Seminartages

Programm Do., 17. September 2020

DER KOMPONENTENANSATZ IN DER ANLAGENBUCHHALTUNG
Grundlagen der Projektklassifizierung nach HGB und EstG

m Konzeptionelle Grundlagen des Komponentenansatzes

m Voraussetzungen zur Anwendung im Sachanlagevermogen

m |dentifizierung der Komponenten

Kaffeepause

Bilanzierung und Bewertung von Sachanlagen beziiglich Komponenten
m Erstbewertung nach HGB und EStG

m Unterscheidung in der Anwendung nach HGB und EstG

Patrick Turek

Mittagspause

AKTUELLE HERAUSFORDERUNGEN IM FINANZMANAGEMENT
Herausforderungen im Finanzmanagement

m Einfluss des Kapitals und Konsequenzen der Niedrigzinsphase
® Banking Innovations

m Dividendenpolitik und Green Investments

Kaffeepause

Moderne Formen der Unternehmensfinanzierung

m Private Equity

m Crowdfunding

m Blockchain/ Bitcoins/ Initial Coin Offering (1CO)

Praxis beim Unternehmenskauf und -verkauf

m Due Diligence

®m Inhaltliche Strukturierung eines Bewertungsgutachtens

m Praxisbeispiel inkl. Berechnung

Prof. Dr. Eric Frére

Ende der Veranstaltung

LEITER
FINANZ- UND
RECHNUNGSWESEN

REFERENTEN

Prof. Dr. habil Dr. Eric Frére
Professor fiir BWL, insb. Finanzwirtschaft
Private Fachhochschule fiir Okonomie und
Management (FOM), Essen
Herr Professor Dr. Frére ist neben seiner Dekanats-, Lehr-
und Forschungstatigkeit an der FOM auch als Unternehmensberater
im Bereich Corporate Finance und Asset Management aktiv.
In dieser Funktion hat er mehrere Borsengange platziert,
Venture Capital/Private Equity-Finanzierungen realisiert sowie
Portfolioberatungen vorgenommen.

Prof. Dr. Hartwig Maier

Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und

Finanzen, Ludwigsburg |
Prof. Dr. Hartwig Maier ist Professor fiir Ertragsteuerrecht.
Er lehrt die Facher Bilanzsteuerrecht, Besteuerung
der Gesellschaften und Einkommensteuerrecht und ist seit
mehreren Jahren in der Steuerberater-, Wirtschaftspriifer- und
Rechtsanwaltsfortbildung tatig.

Dipl- Finw. Dirk Schnathorst
Umsatzsteuerhauptsachgebietsleiter
Finanzamt fiir Steuerstrafrecht und
Steuerstrafsachen, Diisseldorf
Herr Schnathorst kennt als Sachgebietsleiter die
aktuellen Probleme bei der umsatzsteuerlichen Abwicklung von
Geschéftsvorféllen. Mehr als 15 Jahre Lehrtatigkeit auf dem Gebiet
der Umsatzsteuer garantieren einen aktuellen und praxisnahen
Lernerfolg.

-

Dipl.-Finw. Sascha Spieker
Finanzministerium Nordrhein-Westfalen
Herr Spieker ist als Sachbearbeiter im Finanzministerium
NRW u.a. fiir die Investmentbesteuerung und die
Besteuerung von Einkiinften aus Kapitalvermogen
zustandig.

Patrick Turek

Leiter Anlagenbuchhaltung

Open Grid Europe GmbH, Essen
Herr Turek startete seine Karriere bei der E.ON Ruhrgas
AG bevor er 2010 zur Open Grid Europe GmbH wechselte
und dort die Leitung der Anlagenbuchhaltung tibernahm. Er
spezialisierte sich auf das Fachgebiet der Bilanzierung und
Klassifizierung von GroBbauprojekten. Seit 2016 gestaltet
Herr Turek Inhouse Schulungen zur Projektbewertung und der
Inventarisierung, daneben referiert er zu verschiedensten Formaten
an Hochschulen und Energieforen zum Thema Komponentenansatz
und Klassifizierung von Grof3bauprojekten.

RA Boris Wein

Head of Total Rewards & Relationship Management

LANXESS Deutschland GmbH, Kéln
Herr Wein ist seit Oktober 2018 als Head of Total
Rewards & Relationship Management bei der LANXESS
Deutschland GmbH tétig. Zuvor war er 6 Jahre als Head of Labour
Law bei der Boehringer Ingelheim GmbH & Co. KG tatig. Zugleich
ist er als Priifer im 1./2. Juristischen Staatsexamen in Rheinland-
Pfalz und als ehrenamtlicher Richter am 8. Senat des BAG tdtig.
Seine Seminare zeichnen sich auch fiir den Nichtjuristen durch
praxisgerechte Aufarbeitung des Arbeits- und Sozialrechts aus.




LEITER FINANZ- UND RECHNUNGSWESEN

ANMELDEFORMULAR

TERMIN
15./16./17. September 2020

1. Tag: 09:00-17:00 Uhr
2.Tag: 09:00-17:00 Uhr
3. Tag: 08:30-16:30 Uhr

Online-Zugang jeweils 15 Minuten vorher
SEMINAR-NR. 20 09 FB219

TEILNAHMEGEBUHR
€1:863,- abzgl. 20% Rabatt
€ 1.490,- (zzgl. gesetzl. USt)

Die Teilnahmegebiihr beinhaltet die Teilnahme am
Online-Seminar sowie die Prdasentation als PDF-Datei.
Auf Wunsch erhalten Sie ein Zertifikat, das lhnen die
Teilnahme an dem Seminar bestatigt.

SONDERKONDITIONEN

Der zweite und jeder weitere Teilnehmer aus einem Unter-
nehmen erhdlt einen Rabatt in Hohe von 10 %.

ANMELDEFAX 06221 / 65033-29

NAME

VORNAME

PosITION

FIRMA

STRASSE

PLZ / ORT

TEL. FAX

E-MaiL

NAME DER ASSISTENZ

DATUM / UNTERSCHRIFT

AH Akademie fiir Fortbildung
Heidelberg GmbH B
M t 28

aafstrafie 7 0 .

D - 69123 Heidelberg
Telefon 06221/65033-0 A K A D E M I E
HEIDELBERG

Telefax 06221/65033-69
anmeldung@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de
09.20/2009FB219

HINWEISE

IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK
Top-aktuelle Information

Teilnahme ohne Gesundheitsrisiko

Keine Reise- und Hotelkosten

Kompakt und intensiv

Diskussion mit dem Experten und Kollegen
Sofort Antworten auf Ihre Fragen

Umfangreiche Dokumentation als praktischer
Ratgeber auch nach dem Seminar

AM SEMINARTAG ...

m loggen Sie sich liber Ihren personlichen Anmeldelink
in den Veranstaltungsraum ein

m liegt Ihnen die Prasentation des Referenten als
PDF-Datei vor

= horen Sie den Live-Vortrag des Referenten und
sehen Sie seine Prasentation

m  konnen Sie via Headset oder Chatfunktion Fragen
stellen und mit diskutieren

ZUM ABLAUF

= Vordem Seminartag erhalten Sie von uns eine E-Mail
mit einem personlichen Link, liber den Sie sich direkt
in die Veranstaltung einwahlen.

m  Fiir Ihre Teilnahme miissen Sie kein Programm
herunterladen und installieren, Sie konnen sich viel
mehr direkt tiber Ihren Browser einwahlen. Allerdings
muss der von lhnen verwendete PC {iber den Flash
Player von Adobe verfiigen.

= Ca. 30 Minuten vor Beginn der Veranstaltung haben
Sie die Mdglichkeit, sich in die Videoplattform einzu
wahlen, die Funktion Ihres PCs (Dateniibertragung,
Bild, Ton) zu testen und die verschiedenen Funk-
tionen kennenzulernen. Wir empfehlen dringend,
diese Zeit zu nutzen.

ALLGEMEINE GESCHAFTSBEDINGUNGEN

Es gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen
(Stand: 1.1.2010), die wir lhnen auf Wunsch gerne zusen-
den und die Sie im Internet einsehen konnen unter:
www.akademie-heidelberg.de/agh

NOCH FRAGEN? GERNE!

Bei Fragen zu unserem Sommerlehrgang
Leiter Finanz- und Rechnungswesen

und unserem weiteren Programm stehen wir
Ihnen gerne zur Verfiigung.

Tel.: 06221/65033-0
E-Mail: info@akad-hd.de



