
��Arbeitsrecht sicher im Führungsalltag anwenden

��Von der Einstellung bis zur Kündigung rechtssicher handeln

��Typische Fehler erkennen und vermeiden

��Aktuelle Urteile verständlich und praxisnah nutzen

Praxis-Seminar

Intensivlehrgang Arbeitsrecht
Mehr Sicherheit bei arbeitsrechtlichen Entscheidungen im Führungsalltag

9./10. Juni 2026 · 9:00   –16:30 Uhr
Online-Veranstaltung

Erich-Wolfgang Moersch
Fachanwalt für Arbeitsrecht
Rechtsanwälte Hannemann, Eckl & Moersch
Karlsruhe

Referent In Kooperation mit



Grundlagen des Arbeitsrechts

��Rechtsquellen und Grundbegriffe

��Systematik und Einordnung des Arbeitsrechts

Der Arbeitsvertrag

��Gestaltung und Inhalte

��Besonderheiten als Dienstvertrag

Beginn des Arbeitsverhältnisses

��Vorbereitung und Anbahnung

��Rechtssichere Begründung

Rechte und Pflichten im Arbeitsverhältnis

��Pflichten von Arbeitgeber und Arbeitnehmer

��Typische Konfliktfelder im Alltag

Beendigung des Arbeitsverhältnisses

��Kündigung und Aufhebungsvertrag

��Abwicklung und Arbeitszeugnis

Kollektives Arbeitsrecht

��Grundlagen und Bedeutung

��Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

Arbeitsgerichtsbarkeit

��Verfahren und Abläufe

��Einordnung aktueller Rechtsprechung

Programm

Intensivlehrgang Arbeitsrecht



WissenswertesSeminarziel

Arbeitsrecht ist kein theoretisches 
Thema, sondern tägliche Praxis und 
genau dort passieren die 
entscheidenden Fehler. Eine unklare 
Formulierung im Arbeitsvertrag, eine 
fehlerhafte Abmahnung oder eine 
unwirksame Kündigung können schnell 
zu Konflikten, Unsicherheit und 
unnötigen Kosten führen.

Viele Führungskräfte und Personal-
verantwortliche stehen dabei vor der 
Herausforderung, arbeitsrechtliche 
Entscheidungen treffen zu müssen, 
ohne in jedem Detail sattelfest zu sein.

Dieser Intensivlehrgang gibt Ihnen die 
notwendige Sicherheit für Ihre 
arbeitsrechtlichen Entscheidungen. 

Sie erhalten einen klar strukturierten 
Überblick über das gesamte 
Arbeitsrecht und verstehen die 
Zusammenhänge von der Begründung 
bis zur Beendigung von Arbeits-
verhältnissen. Gleichzeitig gewinnen Sie 
die Sicherheit, typische Situationen im 
Arbeitsalltag rechtssicher zu bewerten 
und souverän zu entscheiden.

Durch konkrete Praxisbeispiele und 
aktuelle Urteile übertragen Sie das 
Wissen direkt in Ihren Berufsalltag und 
vermeiden typische Fehler, bevor sie 
entstehen.

Gerade vor dem Hintergrund aktueller 
Entwicklungen ist sicheres 
arbeitsrechtliches Wissen heute 
wichtiger denn je.

Zielgruppe

Dieses Seminar richtet sich an alle, die arbeitsrechtliche Entscheidungen treffen oder 
vorbereiten und dabei sicher und souverän handeln möchten. Besonders geeignet ist 
der Intensivlehrgang für:

��Vorstände und Geschäftsführer

��Führungskräfte aller Bereiche

��Mitarbeitende aus dem Personalwesen

��Alle, die ihr arbeitsrechtliches Wissen auf den aktuellen Stand bringen möchten

Ihr konkreter Mehrwert

��Sie treffen arbeitsrechtliche Entscheidungen mit deutlich mehr Sicherheit

��Sie vermeiden typische Fehler, die Zeit, Geld und Nerven kosten

��Sie gewinnen Klarheit in komplexen und unsicheren Situationen

��Sie setzen aktuelles Wissen direkt in Ihrem Arbeitsalltag um

Erich-Wolfgang Moersch
Fachanwalt für Arbeitsrecht
Rechtsanwälte Hannemann, Eckl & Moersch, Karlsruhe 
Erich-Wolfgang Moersch verfügt über langjährige Praxiserfahrung im individuellen und 
kollektiven Arbeitsrecht. In seinen Seminaren verbindet er juristische Expertise mit konkreten 
Praxisfällen und vermittelt auch komplexe Inhalte verständlich und anwendungsnah.

Unser Referent



Senden Sie Ihre Anmeldung bitte an: anmeldung@akademie-heidelberg.de

Name

Vorname

Position

Firma

Straße / Nr.

PLZ / Ort

Telefon

E-Mail

Name der Assistenz

Datum /Unterschrift

Intensivlehrgang Arbeitsrecht
Anmeldeformular

Seminar-Vorschläge

Termin und Seminarzeiten

Dienstag/Mittwoch, 9./10. Juni 2026
9:00  –16:30 Uhr
Online-Zugang ab 09:45 Uhr 

Seminar-Nr. 26 06 RA149 W

Teilnahmegebühr

€ 550,–  (zzgl. gesetzl. USt)

Die Gebühr beinhaltet die Teilnahme am 
Online-Seminar sowie die Präsentation 
als PDF-Datei. 
Im Anschluss an das Seminar erhalten Sie 
ein Zertifikat, das Ihnen die Teilnahme an 
der Fortbildung bestätigt.

Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Es gelten unsere Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen 
(Stand: 01.01.2010), die wir Ihnen 
auf Wunsch gerne zusenden. 
Diese können Sie jederzeit auch 
auf unserer Website einsehen:
www.akademie-heidelberg.de/agb

Zum Ablauf 

��Vor dem Seminartag erhalten Sie von 
uns eine E-Mail mit einem Link, 
über den Sie sich direkt in die Online-
Veranstaltung einwählen können.

��Für Ihre Teilnahme ist es nicht notwendig, 
ein Programm herunterzuladen. 
Sie können am Seminar direkt per Zoom
im Browser teilnehmen.

��Über Ihr Mikrofon und Ihre Kamera 
können Sie jederzeit Fragen stellen und 
mit den Referierenden und weiteren 
Teilnehmenden diskutieren. Alternativ 
steht auch ein Chat zur Verfügung.

AH Akademie für Fortbildung Heidelberg GmbH
Maaßstraße 32/1 · 69123 Heidelberg
Telefon 06221 /  65033-0
info@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de

Maßgeschneiderte Inhouse-Schulungen – 
passgenau für Ihr Team!

Haben Sie schon einmal daran gedacht, Ihre Schulung direkt 
ins Unternehmen zu holen?

Ihre Vorteile auf einen Blick: 

��Persönliche Beratung und individuelle Konzeption

��Erfahrene Referent*innen mit didaktischem Feingefühl

��Inhalte, die auf Ihre Ziele und Herausforderungen 
zugeschnitten sind

��Keine Reise- oder Übernachtungskosten für Ihr Team

Ob dieses oder viele andere Themen – wir entwickeln gern 
Ihre passgenaue Inhouse-Schulung! 

Tel.: 06221/65033-0; E-Mail: info@akademie-heidelberg.de

Diversity und Inklusion erfolgreich umsetzen
27. April 2026, Online-Veranstaltung

Mitarbeitervergütung 4.0
8. Mai 2026, Online-Veranstaltung

Assistenz und KI, souverän, sicher, smart
18./19. Juni 2026, Online-Veranstaltung

EU-Entgelttransparenz 2026: Neue Auskunfts- und 
Berichtspflichten rechtssicher umsetzen 
19. Juni 2026, Online-Veranstaltung

Reisekostenabrechnung 2026
30. September 2026, Online-Veranstaltung

�  Diese und weitere Seminar-Angebote finden Sie bei uns 
online unter www.akademie-heidelberg.de/online-seminare
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