
Erfolgreiche virtuelle Bewerbungsgespräche
27. November 2025 · 10:00   –11:00 Uhr
Online-Veranstaltung

Anmeldeformular
Erfolgreiche virtuelle Bewerbungsgespräche

Name

Vorname

Position

Firma

Straße

PLZ / Ort

Tel./Fax

E-Mail

Name der Assistenz

Datum Unterschrift

Senden Sie Ihre Anmeldung bitte an: anmeldung@akademie-heidelberg.de

Kostenfreies Kompakt-Webinar

��Technische Vorbereitung

��Datenschutz und Vertraulichkeit

��Professionelle Umgebung

��Souveräne Gesprächsführung

��Nonverbale Kommunikation

��Barrierefreiheit und Fairness

Erfolgreiche virtuelle Bewerbungsgespräche
Tipps und Tricks für Personaler

Termin + Seminarzeiten

Donnerstag, 27. November 2025
10:00 – 11:00 Uhr
Online-Zugang ab 9:45 Uhr 

Seminar-Nr. 25 11 RA110 W

Teilnahmegebühr

Die Teilnahme ist kostenfrei.
Die Anmeldung berechtigt zur 
Teilnahme am Online-Seminar 
sowie zum Erhalt der Präsentation 
als PDF-Datei.

Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Es gelten unsere Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen 
(Stand: 01.01.2010), die wir Ihnen, 
wenn gewünscht, gerne zusenden. 
Diese können Sie jederzeit auch auf 
unserer Hompage einsehen:
www.akademie-heidelberg.de/agb

Zum Ablauf 

��Vor dem Seminartag erhalten Sie von 
uns eine E-Mail mit einem Link, 
über den Sie sich direkt in die Online-
Veranstaltung einwählen können.

��Für Ihre Teilnahme ist es nicht notwendig, 
ein Programm herunterzuladen. 
Sie können am Seminar direkt per Zoom
im Internet-Browser teilnehmen.

��Über Ihr Mikrofon und Ihre Kamera 
können Sie jederzeit Fragen stellen und 
mit den Referierenden und weiteren 
Teilnehmenden diskutieren. Alternativ 
steht auch ein Chat zur Verfügung.

AH Akademie für Fortbildung Heidelberg GmbH
Maaßstraße 28 · 69123 Heidelberg
Telefon 06221/65033-0 
info@akademie-heidelberg.de
www.akademie-heidelberg.de
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Webinarziel

Die Teilnehmenden erwerben das notwendige Wissen, um 
digitale Bewerbungsgespräche in Zeiten zunehmender 
Digitalisierung und Fachkräftemangel professionell, rechtssicher 
und wirkungsvoll zu gestalten. Angesichts hybrider 
Arbeitsmodelle und steigender Erwartungen an eine positive 
Candidate Experience stehen Arbeitgeber vor der 
Herausforderung, auch virtuell authentisch, effizient und 
diskriminierungsfrei auszuwählen. 

Das Webinar vermittelt praxisnah, wie digitale Gespräche 
technisch sicher, kommunikationsstark und fair vorbereitet und 
durchgeführt werden – unter besonderer Berücksichtigung 
aktueller Datenschutzanforderungen, Compliance-Regeln sowie 
der Förderung von Barrierefreiheit und Chancengleichheit.

 Digital, aber persönlich 
– so führen Sie 
Bewerbungsgespräche 
online souverän, fair und 
rechtssicher!

Zielgruppe

Dieses Webinar richtet sich an Personalverantwortliche aus dem 
öffentlichen Dienst und der Privatwirtschaft, die regelmäßig 
digitale Bewerbungsgespräche führen und ihre Kompetenzen in 
der virtuellen Personalauswahl erweitern möchten – mit dem Ziel, 
Gespräche professionell, rechtssicher und fair zu gestalten.

Referent

Herr Schimetzek verfügt über ein breites Wissens- und 
Methodenspektrum im Bereich der Führungsthemen, das durch 
langjährige freiberufliche Führungstrainings und vielfältige 
Erfahrungen in der Personal- und Führungskräfteentwicklung 
eines global agierenden DAX-Unternehmens sowie 
Zusatzausbildungen in Training, Coaching und Systematischer 
Beratung zur Organisations-, Führungskräfte-, Team und 
Persönlichkeitsentwicklung gereift ist.

Dr. Ralf Schimetzek 
Inhaber der Unternehmens-
beratung DRS Development, 
Speyer und Hameln 

Referent In Kooperation mit

http://www.akademie-heidelberg.de/agb
mailto:info@akademie-heidelberg.de
http://www.akademie-heidelberg.de
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